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 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ได้จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 - 2570 (ฉบับทบทวน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) ตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) โดยยึดนโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และความต้องการจ าเป็นตามภารกิจของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเพชรบูรณ์และสถานศึกษาในสังกัด เป็นกระบวนการที่ส าคัญในการก าหนดกรอบทิศทาง 
เป้าหมายในการด าเนินงาน ขับเคลื ่อนและพัฒนาการศึกษา โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
ในการระดมความคิดเห็นร่วมกัน วิเคราะห์ ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้น ตัวชี้วัด 
รวมทั้งจัดท าแผนงาน/โครงการ น าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรม มุ่งหวังเป็นองค์กรทีจัดและส่งเสริม 
สนับสนุนการจัดการศึกษา ในเขตพ้ืนที่การศึกษาให้มีคุณภาพเกิดประโยชน์แก่นักเรียนมากท่ีสุด 
 ส าหรับแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา ระยะ 5 ปี เล่มนี้ 
ส าเร็จลุล่วงด้วยดีจากความร่วมมือของผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทาง 
การศึกษาที่เกี่ยวข้องภายในสังกัด ซึ่งจะเป็นแนวทางการพัฒนาให้การบริหารงานและการจัดการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน  ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี หวังเป็นอย่างยิ่ง 
ว่าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์  ระยะ 5 ปี  
พ.ศ. 2566 - 2570 (ฉบับทบทวน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) ฉบับนี้ จะใช้เป็นกรอบทิศทาง เป้าหมาย 
ในการด าเนินงานให้สัมฤทธิ์ผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุด 
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ส่วนท่ี 1 บทน า 
1. ข้อมูลทั่วไป 
 1.1 สภาพทั่วไป 
 1.1.1 ภูมิประเทศ 
 จังหวัดเพชรบูรณ์มีลักษณะภูมิประเทศเป็นเทือกเขารูปเกือกม้ารอบพ้ืนที่ด้านเหนือของ
จังหวัดและมีแนวขนานกันไปทั้งสองข้างทั้งทิศตะวันออกและทิศตะวันตก เป็นพ้ืนที่ลาดชัน พ้ืนที่ราบส่วนใหญ่
เป็นพ้ืนที่ที่อยู่ตอนกลางและอ าเภอด้านใต้ของจังหวัด โดยจากเหนือถึงใต้มีพ้ืนที่ปุาไม้รวม 3,953,455 ไร่ 
หรือคิดเป็น ร้อยละ 45.78 มีแม่น้ าปุาสักเป็นแม่น้าสายส าคัญที่สุดของจังหวัด ที่ไหลผ่านกลางจังหวัดจาก   
ทิศเหนือไปทิศใต้ยาวประมาณ 350 กิโลเมตร ซึ่งมีต้นน้ าเกิดจากภูเขาผาลาในจังหวัดเลย แม่น้ าปุาสักไหลผ่าน
อ าเภอหล่มเก่า หล่มสัก เมืองเพชรบูรณ์ หนองไผ่ บึงสามพัน วิเชียรบุรี และศรีเทพ 
  1.1.2 อาณาเขต 
   เป็นจังหวัดที่มีแนวเขตติดต่อระหว่างภาคเหนือภาคตะวันออกเฉียงเหนือและภาคกลาง
ประมาณเส้นรุ้งที่  16 องศาเหนือกับเส้นแวงที่  101 องศาตะวันออก มีพ้ืนที่ประมาณ 12,668.416   
ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 7,917,760 ไร่ ส่วนที่กว้างที่สุดของจังหวัด จากด้านตะวันออกถึงตะวันตก 
กว้าง 55 กิโลเมตร ส่วนที่ยาวที่สุดวัดจากเหนือสุดถึงใต้สุด ยาว 296 กิโลเมตร และสูงจากระดับน้ าทะเล
ประมาณ 114 เมตร โดยอยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร 349 กิโลเมตร ตามทางหลวงหมายเลข 21  
   จังหวัดเพชรบูรณ์มีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง ดังนี้ 
    ทิศเหนือ ติดต่อกับจังหวัดเลย 
    ทิศใต้ ติดต่อกับจังหวัดลพบุรี 
    ทิศตะวันออก ติดต่อกับจังหวัดขอนแก่นและชัยภูมิ 
    ทิศตะวันตก ติดต่อกับจังหวัดพิษณุโลกนครสวรรค์และพิจิตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570 (ทบทวนปีงบประมาณ 2567)  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 หน้า 2 
 

  1.1.3 ภูมิอากาศ 
   เนื่องจากพ้ืนที่ของจังหวัดมีภูเขาล้อมรอบจึงท าให้อากาศร้อนจัดในฤดูร้อน หนาวจัดใน  
ฤดูหนาว โดยเฉพาะพ้ืนที่อ าเภอน้ าหนาว อ าเภอเขาค้อและอ าเภอหล่มเก่า จะมีอากาศหนาวที่สุดพ้ืนที่ภูเขา  
จะมีอากาศเย็นตลอดปีในฤดูร้อนและฤดูฝนอุณหภูมิเฉลี่ยสูงสุด 41.2 องศาเซลเซียส และเฉลี่ยต่ าสุด 11.6
องศาเซลเซียส 
    - ฤดูร้อนเริ่มตั้งแต่เดือนมีนาคมถึงเดือนเมษายน 
    - ฤดูฝนเริ่มตั่งแต่เดือนพฤษภาคมถึงเดือนตุลาคม 
    - ฤดูหนาวเริ่มตั้งแต่เดือนพฤศจิกายนถึงเดือนกุมภาพันธ์ 

  1.2 ข้อมูลการปกครอง/ประชากรวัยเรียน 

  1.2.1 จังหวัดเพชรบูรณ์ แบ่งเขตการปกครองเป็น 11 อ าเภอ 117 ต าบล 1,430 หมู่บ้าน                
มีประชากร 978,372 คน 368,998 ครัวเรือน  มีสถานศึกษาของรัฐและเอกชน กระจายอยู่ในทุกอ าเภอ        
รวม  862 แห่ง ในจ านวนนี้มีสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนเฉพาะระดับปฐมวัยในทุกพ้ืนที่ของจังหวัดและ
ยังมีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 264 แห่ง กระจายในทุกต าบลของจังหวัด มี
สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สายสามัญ/อาชีวะ) ศูนย์การศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย (กศน.อ าเภอ) จ านวน 11 ศูนย์ และสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอน
ระดับอุดมศึกษา จ านวน 4 แห่ง ด้านประชากรของจังหวัดเพชรบูรณ์ และประชากรวัยเรียน จ าแนก            
ตามระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีแนวโน้ม ดังนี้ 

  ตารางท่ี 1 ข้อมูลประชากร ประชากรวัยเรียน จ าแนกตามกลุ่มอายุ ระหว่างปี พ.ศ. 2562 - 2566 
 

รายการ/ปี 2562 2563 2564 2565 2566 
ประชากรทั้งหมด 994,540 992,451 981,940 978,372 964,108 

วัยเรียนก่อนประถมศึกษา  
(อายุ 3-5 ปี) 

31,102 30,300 29,165 28,292 25,448 

วัยเรียนระดับประถมศึกษา  
(อายุ  6-11 ปี) 

68,729 67,473 66,511 65,241 61,748 

วัยเรียนระดับ ม.ต้น  
(อายุ 12-14 ปี) 

35,845 35,510 35,133 34,384 33,322 

วัยเรียนระดับ ม.ปลายหรือ
เทียบเท่า (อายุ 15-17 ปี) 

34,961 35,483 35,684 35,642 34,869 

 ที่มา: ส านักบรหิารการทะเบียน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย  (พ.ศ. 2562 – 2566)  
 
  จากข้อมูลสถิติกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย พบว่า ในระหว่างปี 2562 – 2566 
ประชากรวันเรียนในจังหวัดเพชรบูรณ์ ในภาพรวมมีแนวโน้มลดลง เมื่อพิจารณารายกลุ่มอายุ ทั้งวัยก่อน
ประถมศึกษา (อายุ 3-5 ปี) วัยเรียนระดับประถมศึกษา (อายุ 6-11 ปี) วัยเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
(อายุ 3-5 ปี) และวัยเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า (อายุ 6-11 ปี)  มีแนวโน้มลดลง เป็นไป
ในทิศทางเดียวกันทุกกลุ่มอายุ 
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    1.3 การสาธารณสุข 
   ในปี พ.ศ. 2564 จังหวัดเพชรบูรณ์มี สถานพยาบาลรัฐบาล รวมทั้งสิ้น 487 แห่ง 
ประกอบด้วย  โรงพยาบาลรัฐบาล  จ านวน 12 แห่ง โรงพยาบาลเอกชน จ านวน 2 แห่ง โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล จ านวน 154 แห่ง และคลินิก จ านวน 319 แห่ง 

ตารางท่ี 2 : จ านวนโรงพยาบาลและสถานีอนามัยของจังหวัดเพชรบูรณ์ พ.ศ. 2560 – 2564 
 
 
 
 
 
 

  
 
 ที่มา : ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ/์แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบูรณ ์(พ.ศ. 2561 – 2565)  
 
  

 1.4 เส้นทางคมนาคมหลัก 
   เส้นทางถนน 
    มีเส้นทางคมนาคมทางรถยนต์หลายเส้นทาง แต่ยังไม่มีเส้นทางคมนาคมรถไฟ 
ส าหรับเส้นทางคมนาคมทางรถยนต์หลัก คือ ทางหลวงหมายเลข 21 สายสระบุรี-หล่มสัก ซึ่งสามารถเชื่อมโยง
จุดผ่านแดนถาวรสะพานมิตรภาพแม่น้ าเหือง ไทย - ลาว หรือด่านพรมแดนบ้านนากระเซ็ง ที่ตั้งอยู่ในอ าเภอ   
ท่าลี่ จังหวัดเลย โดยสามารถเชื่อมต่อกับเส้นทางกับทางหลวงหมายเลข 4 (Route 4) ของ สปป.ลาว ในแขวง
ไชยบุรี และสามารถเดินทางไปยังเมืองเมืองแก่นท้าวและเมืองหลวงพระบาง อีกทั้งยังเป็นประตูไปสู่เมืองต่างๆ 
เพ่ือการค้าและท่องเที่ยวทั้งในลาว เวียดนามและจีน 
    ส่วนเส้นทางคมนาคมทางรถยนต์หลักอีกเส้นทางหนึ่ง คือ ทางหลวงหมายเลข 12 
ซึ่งเป็นทางหลวงและเป็นเส้นทางคมนาคมแนวพ้ืนที่เศรษฐกิจตะวันออก-ตะวันตก (East-West Economic 
Corridor) เชื่อมโยงประเทศพม่า-ไทย-ลาว-เวียดนาม ตามโครงการพัฒนาความร่วมมือทางเศรษฐกิจใน      
อนุภูมิภาคลุ่มน้าโขงหรือ GMS (Greater Mekong Sub region: GMS) ซึ่งสร้างโอกาสในการพัฒนาและได้รับ
ประโยชน์จากการพัฒนาเศรษฐกิจ โดยเชื่อมต่อกับเมืองศูนย์กลางในกลุ่มจังหวัด (พิษณุโลก) ทั้งด้านการค้า 
การลงทุน และการท่องเที่ยว ในลักษณะ Supply และ/หรือ Value Chain โดยเชื่อมต่อกับแนวพ้ืนที่เศรษฐกิจ
เหนือ-ใต้ (North-South Economic Corridor) ไปยังประเทศจีน-พม่า/ลาว-ไทย ระยะทางประมาณ 1,280 
กิโลเมตร ซึ่งผ่านสี่แยกอินโดจีนในพื้นที่จังหวัดพิษณุโลก 
    อย่างไรก็ตาม เส้นทางหลักหมายเลข 12 ดังกล่าว ยังไม่ได้รับการพัฒนาให้เป็น
เส้นทาง 4 ช่องทางจราจรตลอดทั้งสาย โดยเฉพาะช่วงหล่มสัก (เพชรบูรณ์) - ชุมแพ (ขอนแก่น) 
    ส าหรับเส้นทางเดินรถโดยสารประจ าทางและรถขนาดเล็กในจังหวัดเพชรบูรณ์
จังหวัดเพชรบูรณ์มีเส้นทางเดินรถโดยสารและรถขนาดเล็กจานวน 87 เส้นทาง ดังนี้ 
     เส้นทางเดินรถหมวด 1 จ านวน 2 เส้นทาง 
     เส้นทางเดินรถหมวด 2 จ านวน 2 เส้นทาง 
     เส้นทางเดินรถหมวด 3 จ านวน 28 เส้นทาง 
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     เส้นทางเดินรถหมวด 4 จ านวน 28 เส้นทาง 
     เส้นทางเดินรถขนาดเล็ก จ านวน 27 เส้นทาง 
   เส้นทางรถไฟ 
    ปัจจุบันจังหวัดเพชรบูรณ์ยังไม่มีเส้นทางรถไฟตัดผ่าน 
   สนามบิน 
    จังหวัดเพชรบูรณ์มีสนามบินอยู่ห่างจากตัวเมืองเพชรบูรณ์ไปทางเหนือ ประมาณ 
30 กิโลเมตร ซึ่งมีศักยภาพในการควบคุมการขนส่งทางอากาศในเขตรับผิดชอบให้เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ การให้บริการ และอ านวยความสะดวกความปลอดภัยแก่อากาศยาน ผู้โดยสาร และบุคคลอ่ืน 
ที่ใช้บริการท่าอากาศยาน รวมทั้งการขนส่งสินค้า สัมภาระ และไปรษณียภัณฑ์ทางอากาศ แต่ปัจจุบันสนามบิน
ดังกล่าวยังไม่เอกชนท าการขอเปิดใช้เชิงพาณิชย์ ท าให้ไม่มีเที่ยวบินพาณิชย์ให้บริการในพ้ืนที่ 
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2. ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา 

  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ จัดตั้งขึ้นตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง การก าหนดเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ณ วันที่ 17 สิงหาคม พ.ศ.2553 ได้ก าหนดเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา และที่ตั้งของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เพ่ือบริหารและจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานระดับมัธยมศึกษา  
  ปัจจุบัน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ ตั้งอยู่ เลขที่ 151 หมู่ที่ 9 ต าบล
บ้านโตก อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ 67000 โทรศัพท์ 0-5602-9656 โทรสาร 0-5602-9835 
Website : https://www.pnb.go.th/   Email : contact@sec40.go.th , sarabun@sec40.go.th  
  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์(เพชรบูรณ์) เป็นองค์กรหลักในการบริหาร
จัดการมัธยมศึกษาให้มีคุณภาพและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐานสากล  มีหน้าที่จัดการส่งเสริม 
สนับสนุน การจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานเท่าเทียมกัน โดยมีพ้ืนที่บริการ 11 
อ าเภอ  มีโรงเรียนในสังกัด 39 โรงเรียน ปรากฏดังภาพ  
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 2.1 ข้อมูลสารสนเทศการจัดการศึกษา 
  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูร ณ์มีปริมาณงานในความรับผิดชอบที่
ประกอบด้วยหน่วยงาน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และโรงเรียนเครือข่าย ดังนี้  
 

ตารางท่ี 3 ข้อมูลสารสนเทศการจัดการศึกษา 
 

ที ่ ประเภท จ านวน หน่วย 
1 บุคลากร สพม.เพชรบูรณ์ 

     - ผู้บริหาร 
     - บุคลากรทางการศึกษา 38 ค (1) 
     - บุคลากรทางการศึกษา 38 ค (2)  
     - พนักงานราชการ 
     - ลูกจ้างประจ า 
     - พนักงานพิมพ์ดีด 
     - ลูกจ้างชั่วคราว 

 
4 
5 

29 
6 
1 
2 

10 

 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 

 รวมจ านวน 57 คน 
2 จ านวนครูและบุคลากรในสถานศึกษา  

     - ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
     - รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
     - ครูผู้สอน 
     - พนักงานราชการ 
     - ลูกจ้างประจ า 
     - ลูกจ้างชั่วคราว 

 
39 
50 

1,365 
47 
29 

223 

 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คน 

 รวมจ านวน 1,753 คน 
3 จ านวนสถานศึกษา 39 โรงเรียน 
4 จ านวนห้องเรียน 877 ห้องเรียน 
5 จ านวนนักเรียน 

     - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
     - ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

 
13,984 
13,808 

 
คน 
คน 

 รวมจ านวน 27,792 คน 
 

                                                                                         ข้อมูล ณ  เดือนธันวาคม 2566 
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ตารางท่ี 4  แสดงจ านวนบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 

 

ต าแหน่ง/กลุ่ม จ านวน 

ผอ. สพม.เพชรบูรณ์ 1 
รอง ผอ.สพม.เพชรบูรณ์ 3 
บุคลากรทางการศึกษา  
1. กลุ่มอ านวยการ 
2. กลุ่มบริหารงานบุคคล 
3. กลุ่มนโยบายและแผน 
4. กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
5. กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
6. กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ 
7. หน่วยตรวจสอบภายใน 
8. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา 
9. กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
10. กฎหมายและคดี 

 
16 
8 

          3 
7 
7 
8 
1 
1 
1 
1 

รวมทั้งสิ้น 57 
 
                             ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2566  
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ตารางท่ี 5  แสดงจ านวนโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 

ที่ อ าเภอ จ านวน 

1 เมืองเพชรบูรณ์ 6 
2 ชนแดน 2 
3 วังโป่ง 2 
4 หล่มสกั 7 
5 หล่มเก่า 2 
6 เขาค้อ 2 
7 น้ าหนาว 1 
8 หนองไผ่ 4 
9 บึงสามพัน 4 
10 วิเชียรบุร ี 6 
11 ศรีเทพ 3 

รวมท้ังสิ้น 39 
 

ตารางท่ี 6  โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 

ที ่ ชื่อโรงเรียน ผู้บริหารสถานศึกษา 
จ านวนครูและ

บุคลากร 
1 เพชรพิทยาคม นายวิเศษ ปิ่นพิทักษ์ 126 

2 วิทยานุกูลนารี นายศุภโชค  เข่งแก้ว 119 

3 สวนกุหลาบวิทยาลัย เพชรบูรณ์ นายรัชชาพงษ์ อยู่สุข 28 

4 เนินพิทยาคม นายพงษ์ศักดิ์ กางถิ่น 16 

5 เพชรบูรณ์วิทยา นายสิทธิโชค  ทองโคตร 18 

6 พัชรพิทยาคม นายณัฐวัตร  รอดน้อย 13 

7 ชนแดนวิทยาคม นางรัชดา  ผูกพยนต์ 14 

8 ดงขุยวิทยาคม นางสาวณฐมน  คุณเที่ยง 44 

9 วังโปุงพิทยาคม นางอรทัย  อินการทุม 13 

10 วังโปุงศึกษา นางสาวพัทธนันต์ แหยมแก้ว 23 

11 หล่มสักวิทยาคม นายพีระวัตร จันทกูล 125 

12 ติ้ววิทยาคม นางพรธิตา ฤทธิ์รอด 21 

13 ผาเมืองวิทยาคม นางน้ าผึ้ง จันเจริญ 13 

14 เมืองกลางวิทยาคม นางอารีวรรณ ขุนภักดี 17 
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ที ่ ชื่อโรงเรียน ผู้บริหารสถานศึกษา 
จ านวนครูและ

บุคลากร 
15 ศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก นางสาวรมณี  เหลี่ยมแสง 10 

16 กาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ ว่าที่ ร.อ.ยุทธศาสตร์ ถนัดพงษ์ 36 

17 ผาแดงวิทยาคม  นางสาวจิรัชญา  อ่ิมอินทร์ 10 

18 หล่มเก่าพิทยาคม นางบุศราภรณ์ ค าแก้ว 99 

19 เมืองราดวิทยาคม นางล าดวน นักดนตรี 24 

20 น้ าหนาววิทยาคม นายนิรุทธ์  แก้วนิคม 16 

21 แคมป์สนวิทยาคม นายไกรโรจน์  สิงห์สถิต 31 

22 ร่มเกล้าเขาค้อ เพชรบูรณ์ นายสายันต์ คงสุข 20 
23 นิยมศิลป์อนุสรณ์ นายธนัญชัย พรหมภักดี 86 
24 พุขามครุฑมณีอุทิศ นายวัฒนศิลป์  สิงห์เครือ 16 

25 น้ าร้อนวิทยาคม นายคณนันท์ พฤทธสาโรช 14 

26 ซับสมบูรณ์วิทยาคม นางสาววิภาพร  ซาทอง 9 

27 โคกปรงวิทยาคม ว่าที่ ร.ต.ฆนากร นาราษฎร์ 13 

28 วังใหญ่วิทยาคม นายมนูญ  สิงห์ค า 10 

29 ศรีเทพประชาสรรค์ นายฐิติพงษ์  ตรีศร 52 

30 เมืองศรีเทพ นายกิติศักดิ์ เพ่ิมพูลพานิช 24 

31 นาสนุ่นวิทยาคม นายอรรถพล ดีบุญมี ณ ชุมแพ 18 

32 หนองไผ่ นางสาวอารีรัตน์ ชูรวง 86 

33 เพชรละครวิทยา นายอฏิชาฎ  พงษ์ภู่ 36 

34 นาเฉลียงพิทยาคม นางสุพิชญา  เหล็กแดง 26 

35 ท่าด้วงพิทยาคม นายสมัตพงษ์  ใหม่น้อย 17 

36 บึงสามพันวิทยาคม นายมานะ มะสิน 56 

37 วังพิกุลพิทยาคม นายค าภาสน์ บุญเติม 16 

38 ซับบอนวิทยาคม นายวิชชา  อยู่เพชร 20 

39 ศรีมงคลวิทยาคม นายค าสิงห์  ภูเยี่ยมจิต 10 

รวม 1,365 

                         ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2566  
 



แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570 (ทบทวนปีงบประมาณ 2567)  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 หน้า 10 
 

ตารางท่ี 7 ข้อมูลจ านวนนักเรียนแยกระดับชั้น ม.ต้น-ม.ปลาย เพศ ปีการศึกษา 2/2566  
 

ที่ ชื่อโรงเรียน 
รวม ม.ต้น รวม ม.ปลาย รวมทั้งสิ้น 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1 เพชรพทิยาคม 648 581 1,229 597 897 1,494 1,245 1,478 2,723 
2 วิทยานกุลูนาร ี 591 864 1,455 418 798 1,216 1,009 1,662 2,671 
3 สวนกหุลาบวทิยาลยัเพชรบูรณ์ 170 90 260 175 126 301 345 216 561 
4 เนินพทิยาคม 106 88 194 38 55 93 144 143 287 
5 เพชรบูรณ์วทิยา 83 93 176 55 96 151 138 189 327 
6 พัชรพทิยาคม 49 27 76 20 15 35 69 42 111 
7 ชนแดนวทิยาคม 160 144 304 85 205 290 245 349 594 
8 ดงขุยวิทยาคม 286 247 533 209 325 534 495 572 1,067 
9 วังโป่งพทิยาคม 85 87 172 56 71 127 141 158 299 

10 วังโป่งศกึษา 88 81 169 137 186 323 225 267 492 
11 หล่มสกัวทิยาคม 535 718 1,253 574 868 1,442 1,109 1,586 2,695 
12 ติ้ววทิยาคม 80 82 162 86 128 214 166 210 376 
13 ผาเมืองวทิยาคม 55 30 85 37 61 98 92 91 183 
14 เมืองกลางวทิยาคม 53 73 126 71 104 175 124 177 301 
15 ศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 46 55 101 49 31 80 95 86 181 
16 กาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ 71 80 151 88 75 163 159 155 314 
17 ผาแดงวทิยาคม 25 38 63 22 37 59 47 75 122 
18 หล่มเก่าพทิยาคม 474 595 1,069 433 691 1,124 907 1,286 2,193 
19 เมืองราดวิทยาคม 114 108 222 111 147 258 225 255 480 
20 น้ าหนาววทิยาคม 85 95 180 64 119 183 149 214 363 
21 แคมป์สนวทิยาคม 161 159 320 101 151 252 262 310 572 
22 ร่มเกล้าเขาค้อ เพชรบูรณ ์ 119 117 236 83 87 170 202 204 406 
23 นิยมศิลป์อนุสรณ ์ 351 537 888 370 645 1,015 721 1,182 1,903 
24 พุขามครุฑมณีอุทศิ 55 53 108 27 66 93 82 119 201 
25 น้ าร้อนวทิยาคม 78 80 158 60 57 117 138 137 275 
26 ซบัสมบูรณ์วทิยาคม 39 28 67 35 32 67 74 60 134 
27 โคกปรงวทิยาคม 61 56 117 56 62 118 117 118 235 
28 วังใหญว่ทิยาคม 49 57 106 27 51 78 76 108 184 
29 ศรีเทพประชาสรรค ์ 297 341 638 228 343 571 525 684 1,209 
30 เมืองศรีเทพ 139 154 293 104 99 203 243 253 496 
31 นาสนุน่วทิยาคม 72 82 154 54 87 141 126 169 295 
32 หนองไผ ่ 499 662 1,161 262 542 804 761 1,204 1,965 
33 เพชรละครวทิยา 172 144 316 107 209 316 279 353 632 
34 นาเฉลียงพทิยาคม 149 123 272 104 155 259 253 278 531 
35 ท่าด้วงพทิยาคม 93 97 190 55 80 135 148 177 325 
36 บึงสามพนัวทิยาคม 231 306 537 228 436 664 459 742 1,201 
37 วังพกิลุพทิยาคม 55 69 124 111 127 238 166 196 362 
38 ซบับอนวทิยาคม 117 110 227 43 105 148 160 215 375 
39 ศรีมงคลวทิยาคม 42 50 92 24 35 59 66 85 151 

  รวมทั้งสิ้น 6,583 7,401 13,984 5,404 8,404 13,808 11,987 15,805 27,792 
 

                                                                                         ข้อมูล ณ 10 พฤศจิกายน 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570 (ทบทวนปีงบประมาณ 2567)  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 หน้า 11 
 

ตารางท่ี 8 แสดงข้อมูลขนาดโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 

 ขนาดโรงเรียน จ านวนโรงเรียน 
ขนาดเล็ก  (นักเรียน 1 - 499 คน) 25 
ขนาดกลาง  (นักเรียน 500 - 1,499 คน) 8 
ขนาดใหญ่  (นักเรียน 1,500 - 2,499 คน) 3 
ขนาดใหญ่พิเศษ  (นักเรียน 2,500 คน ขึ้นไป) 3 

รวม 39 
                                                                               ข้อมูล ณ 10 พฤศจิกายน 2566 
ตางราง 9 แสดงข้อมูลโรงเรียนขนาดเล็ก (นักเรียน 1 - 499 คน) 

ที ่ ชื่อโรงเรียน ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม 
1 พัชรพิทยาคม 25 33 18 16 13 6 111 

2 ผาแดงวิทยาคม 24 19 20 21 21 17 122 

3 ซับสมบูรณ์วทิยาคม 23 20 24 19 25 23 134 

4 ศรีมงคลวิทยาคม 33 29 30 25 12 22 151 

5 ศรีจันทร์วิทยาคม รชัมังคลาภิเษก 27 35 39 30 25 25 181 

6 ผาเมืองวิทยาคม 39 27 19 43 29 26 183 

7 วังใหญ่วิทยาคม 32 33 41 22 24 32 184 

8 พุขามครฑุมณีอุทิศ 27 40 41 32 28 33 201 

9 โคกปรงวิทยาคม 44 32 41 57 27 34 235 

10 น้ าร้อนวิทยาคม 56 57 45 45 36 36 275 

11 เนินพิทยาคม 75 70 49 45 25 23 287 

12 นาสนุ่นวิทยาคม 47 47 60 46 48 47 295 

13 วังโป่งพิทยาคม 53 59 60 49 34 44 299 

14 เมืองกลางวิทยาคม 38 42 46 45 67 63 301 

15 กาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ ์ 56 51 44 57 43 63 314 

16 ท่าด้วงพิทยาคม 62 58 70 49 45 41 325 

17 เพชรบูรณ์วิทยา 60 62 54 53 44 54 327 

18 วังพิกุลพิทยาคม 39 45 40 92 73 73 362 

19 น้ าหนาววิทยาคม 66 55 59 52 68 63 363 

20 ซับบอนวิทยาคม 77 66 84 64 53 31 375 

21 ต้ิววิทยาคม 49 54 59 87 56 71 376 

22 ร่มเกล้าเขาค้อ เพชรบูรณ์ 77 80 79 63 57 50 406 

23 เมืองราดวิทยาคม 70 72 80 101 80 77 480 
24 วังโป่งศึกษา 64 53 52 114 120 89 492 
25 เมืองศรีเทพ 94 102 97 68 72 63 496 



แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570 (ทบทวนปีงบประมาณ 2567)  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 หน้า 12 
 

                                                                                                             ข้อมูล ณ 10 พฤศจิกายน 2565 
ตางราง 10 แสดงข้อมูลโรงเรียนขนาดกลาง (นักเรียน 500 - 1,499 คน) 
ที ่ ชื่อโรงเรียน ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม 
1 นาเฉลียงพิทยาคม 66 103 103 117 77 65 531 

2 สวนกุหลาบวิทยาลัย เพชรบูรณ์ 94 82 84 103 89 109 561 

3 แคมป์สนวิทยาคม 109 100 111 111 76 65 572 

4 ชนแดนวิทยาคม 91 127 86 113 92 85 594 

5 เพชรละครวิทยา 115 112 89 111 86 119 632 

6 ดงขุยวิทยาคม 170 197 166 179 190 165 1,067 

7 บึงสามพันวิทยาคม 170 180 187 229 230 205 1,201 

8 ศรีเทพประชาสรรค ์ 217 216 205 187 191 193 1,209 

                                                                                                    ข้อมูล ณ 10 พฤศจิกายน 2566 
 

ตางราง 11 แสดงข้อมูลโรงเรียนขนาดใหญ่ (นักเรียน 1,500 - 2,499 คน) 
ที ่ ชื่อโรงเรียน ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม 
1 นิยมศิลป์อนุสรณ์ 314 284 290 327 324 364 1,903 

2 หนองไผ่ 395 390 376 267 276 261 1,965 

3 หล่มเก่าพิทยาคม 389 333 347 414 352 358 2,193 

                                                                                                   ข้อมูล ณ 10 พฤศจิกายน 2566 
 
ตางราง 12 แสดงข้อมูลโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (นักเรียน 2,500 คน ขึ้นไป) 

ที ่ ชื่อโรงเรียน ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม 
1 วิทยานุกูลนารี 483 494 478 452 414 350 2,671 
2 หล่มสกัวิทยาคม 412 429 412 453 498 491 2,695 
3 เพชรพิทยาคม 425 394 410 510 460 524 2,723 

 

                                                                                                  ข้อมูล ณ 10 พฤศจิกายน 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570 (ทบทวนปีงบประมาณ 2567)  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 หน้า 13 
 

ตาราง 13 แสดงจ านวนห้องเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 

ที ่ ชื่อโรงเรียน 
จ านวนห้องเรียนแบ่งตามระดับชัน้ 

ม.1 ม.2 ม.3 
รวม 
ม.ต้น 

ม.4 ม.5 ม.6 
รวม 

ม.ปลาย 
รวม

ทั้งสิ้น 
อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ 
1 เพชรพิทยาคม 12 12 12 36 16 14 16 46 82 
2 วิทยานุกูลนารี 14 14 14 42 14 12 10 36 78 
3 สวนกุหลาบวิทยาลัย เพชรบูรณ์ 3 3 3 9 3 4 3 10 19 
4 เนินพิทยาคม 2 2 2 6 2 2 2 6 12 
5 เพชรบูรณ์วิทยา 2 2 2 6 2 2 3 7 13 
6 พัชรพิทยาคม 1 1 1 3 2 2 2 6 9 
  รวม 34 34 34 102 39 36 36 111 213 
อ าเภอชนแดน 
7 ชนแดนวิทยาคม 3 4 3 10 4 4 3 11 21 
8 ดงขุยวิทยาคม 5 5 5 15 6 5 5 16 31 
  รวม 8 9 8 25 10 9 8 27 52 
อ าเภอวังโป่ง 
9 วังโป่งพิทยาคม 2 2 2 6 2 2 2 6 12 
10 วังโป่งศึกษา 2 2 2 6 4 4 4 12 18 
  รวม 4 4 4 12 6 6 6 18 30 
อ าเภอหล่มสกั 
11 หล่มสกัวิทยาคม 11 11 11 33 12 13 13 38 71 
12 ต้ิววิทยาคม 2 2 2 6 3 3 3 9 15 
13 ผาเมืองวิทยาคม 1 1 1 3 2 2 2 6 9 
14 เมืองกลางวิทยาคม 1 2 2 5 2 2 2 6 11 
15 ศรีจันทร์วิทยาคม รชัมังคลาภิเษก 1 2 2 5 2 2 2 6 11 
16 กาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบรูณ์ 3 3 2 8 3 3 3 9 17 
17 ผาแดงวิทยาคม 1 1 1 3 1 1 1 3 6 
 รวม 20 22 21 63 25 26 26 77 140 
อ าเภอหล่มเก่า 
18 หล่มเก่าพิทยาคม 10 10 10 30 10 10 10 30 60 
19 เมืองราดวิทยาคม 2 2 2 6 4 3 3 10 16 
  รวม 12 12 12 36 14 13 13 40 76 
อ าเภอน้ าหนาว 
20 น้ าหนาววิทยาคม 2 2 2 6 2 2 2 6 12 
  รวม 2 2 2 6 2 2 2 6 12 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570 (ทบทวนปีงบประมาณ 2567)  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 หน้า 14 
 

ตาราง 13 แสดงจ านวนห้องเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ (ต่อ) 
 

ที ่ ชื่อโรงเรียน 
จ านวนห้องเรียนแบ่งตามระดับชัน้ 

ม.1 ม.2 ม.3 
รวม 
ม.ต้น 

ม.4 ม.5 ม.6 
รวม 

ม.ปลาย 
รวม

ทั้งสิ้น 
อ าเภอเขาค้อ 
21 แคมป์สนวิทยาคม 3 3 3 9 3 3 3 9 18 
22 ร่มเกล้าเขาค้อ เพชรบูรณ์ 2 2 2 6 2 2 2 6 12 
 รวม 5 5 5 15 5 5 5 15 30 
อ าเภอวิเชียรบุร ี
23 นิยมศิลป์อนุสรณ์ 8 7 7 22 8 8 8 24 46 
24 พุขามครฑุมณีอุทิศ 2 2 2 6 2 2 2 6 12 
25 น้ าร้อนวิทยาคม 2 2 2 6 2 2 2 6 12 
26 ซับสมบูรณ์วิทยาคม 1 1 1 3 1 1 1 3 6 
27 โคกปรงวิทยาคม 2 2 2 6 2 2 2 6 12 
28 วังใหญ่วิทยาคม 1 1 2 4 1 1 1 3 7 
 รวม 16 15 16 47 16 16 16 48 95 
อ าเภอศรีเทพ 
29 ศรีเทพประชาสรรค ์ 6 6 6 18 5 5 5 15 33 
30 เมืองศรีเทพ 3 3 3 9 2 2 2 6 15 
31 นาสนุ่นวิทยาคม 2 2 2 6 2 2 2 6 12 
 รวม 11 11 11 33 9 9 9 27 60 
อ าเภอหน่องไผ่ 
32 หนองไผ่ 10 10 10 30 7 7 7 21 51 
33 เพชรละครวิทยา 4 4 3 11 3 3 4 10 21 
34 นาเฉลียงพิทยาคม 2 3 3 8 3 3 3 9 17 
35 ท่าด้วงพิทยาคม 2 2 2 6 2 2 2 6 12 
 รวม 18 19 18 55 15 15 16 46 101 
อ าเภอบึงสามพัน 
36 บึงสามพันวิทยาคม 5 5 5 15 6 6 6 18 33 
37 วังพิกุลพิทยาคม 2 2 2 6 3 3 3 9 15 
38 ซับบอนวิทยาคม 3 2 3 8 2 2 2 6 14 
39 ศรีมงคลวิทยาคม 1 1 1 3 1 1 1 3 6 
 รวม 11 10 11 32 12 12 12 36 68 
 รวมท้ังสิ้น 141 143 142 426 153 149 149 451 877 
                           ข้อมูล  ณ   วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2566 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570 (ทบทวนปีงบประมาณ 2567)  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 หน้า 15 
 

ตาราง 14 แสดงจ านวนนักเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 

ที่ ชื่อโรงเรียน 
จ านวนนักเรียนแบ่งตามระดับชั้น 

ม.1 ม.2 ม.3 
รวม  
ม.ต้น 

ม.4 ม.5 ม.6 
รวม  

ม.ปลาย 
รวม

ทั้งหมด 
อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ 
1 เพชรพิทยาคม 425 394 410 1,229 510 460 524 1,494 2,723 
2 วิทยานุกูลนาร ี 483 494 478 1,455 452 414 350 1,216 2,671 
3 สวนกหุลาบวทิยาลยั เพชรบูรณ์ 94 82 84 260 103 89 109 301 561 
4 เนินพิทยาคม 75 70 49 194 45 25 23 93 287 
5 เพชรบูรณ์วิทยา 60 62 54 176 53 44 54 151 327 
6 พัชรพิทยาคม 25 33 18 76 16 13 6 35 111 
  รวม 1,162 1,135 1,093 3,390 1,179 1,045 1,066 3,290 6,680 

อ าเภอชนแดน 
7 ชนแดนวิทยาคม 91 127 86 304 113 92 85 290 594 
8 ดงขุยวิทยาคม 170 197 166 533 179 190 165 534 1,067 
  รวม 261 324 252 837 292 282 250 824 1,661 

อ าเภอวังโป่ง 
9 วังโป่งพิทยาคม 53 59 60 172 49 34 44 127 299 

10 วังโป่งศึกษา 64 53 52 169 114 120 89 323 492 
  รวม 117 112 112 341 163 154 133 450 791 

อ าเภอหล่มสัก 
11 หล่มสักวิทยาคม 412 429 412 1,253 453 498 491 1,442 2,695 
12 ต้ิววิทยาคม 49 54 59 162 87 56 71 214 376 
13 ผาเมืองวิทยาคม 39 27 19 85 43 29 26 98 183 
14 เมืองกลางวิทยาคม 38 42 46 126 45 67 63 175 301 
15 ศรีจันทร์วิทยาคม รัชมังคลาภิเษก 27 35 39 101 30 25 25 80 181 
16 กาญจนาภิเษกวิทยาลัย เพชรบูรณ์ 56 51 44 151 57 43 63 163 314 
17 ผาแดงวิทยาคม 24 19 20 63 21 21 17 59 122 
  รวม 645 657 639 1,941 736 739 756 2,231 4,172 

อ าเภอหล่มเก่า 
18 หล่มเก่าพิทยาคม 389 333 347 1,069 414 352 358 1,124 2,193 
19 เมืองราดวิทยาคม 70 72 80 222 101 80 77 258 480 
  รวม 459 405 427 1,291 515 432 435 1,382 2,673 

อ าเภอน้ าหนาว 
20 น้ าหนาววิทยาคม 66 55 59 180 52 68 63 183 363 
  รวม 66 55 59 180 52 68 63 183 363 

 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570 (ทบทวนปีงบประมาณ 2567)  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 หน้า 16 
 

ตาราง 14 แสดงจ านวนนักเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ (ต่อ) 
 

ที่ ชื่อโรงเรียน 
จ านวนนักเรียนแบ่งตามระดับชั้น 

ม.1 ม.2 ม.3 
รวม  
ม.ต้น 

ม.4 ม.5 ม.6 
รวม  

ม.ปลาย 
รวม

ทั้งหมด 
อ าเภอเขาค้อ 
21 แคมป์สนวิทยาคม 109 100 111 320 111 76 65 252 572 
22 ร่มเกล้าเขาค้อ เพชรบูรณ์ 77 80 79 236 63 57 50 170 406 
  รวม 186 180 190 556 174 133 115 422 978 

อ าเภอวิเชียรบุรี 
23 นิยมศิลป์อนุสรณ์ 314 284 290 888 327 324 364 1,015 1,903 
24 พุขามครฑุมณีอุทิศ 27 40 41 108 32 28 33 93 201 
25 น้ าร้อนวิทยาคม 56 57 45 158 45 36 36 117 275 
26 ซับสมบูรณ์วิทยาคม 23 20 24 67 19 25 23 67 134 
27 โคกปรงวิทยาคม 44 32 41 117 57 27 34 118 235 
28 วังใหญ่วิทยาคม 32 33 41 106 22 24 32 78 184 
  รวม 496 466 482 1,444 502 464 522 1,488 2,932 

อ าเภอศรีเทพ 
29 ศรีเทพประชาสรรค์ 217 216 205 638 187 191 193 571 1,209 
30 เมืองศรีเทพ 94 102 97 293 68 72 63 203 496 
31 นาสนุ่นวิทยาคม 47 47 60 154 46 48 47 141 295 
  รวม 358 365 362 1,085 301 311 303 915 2,000 

อ าเภอหนองไผ่ 
32 หนองไผ่ 395 390 376 1,161 267 276 261 804 1,965 
33 เพชรละครวิทยา 115 112 89 316 111 86 119 316 632 
34 นาเฉลียงพิทยาคม 66 103 103 272 117 77 65 259 531 
35 ท่าด้วงพิทยาคม 62 58 70 190 49 45 41 135 325 

 รวม 638 663 638 1,939 544 484 486 1,514 3,453 
อ าเภอบึงสามพัน 
36 บึงสามพันวิทยาคม 170 180 187 537 229 230 205 664 1,201 
37 วังพิกุลพิทยาคม 39 45 40 124 92 73 73 238 362 
38 ซับบอนวิทยาคม 77 66 84 227 64 53 31 148 375 
39 ศรีมงคลวิทยาคม 33 29 30 92 25 12 22 59 151 
  รวม 319 320 341 980 410 368 331 1,109 2,089 

  รวมทั้งสิ้น 4,797 4,709 4,876 14,382 4,771 4,579 4,196 13,546 27,928 
 

ข้อมูล  ณ   วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2566 
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 2.2 เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการมัธยมศึกษา (สหวิทยาเขต) 
  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ มีเครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการ
มัธยมศึกษา (สหวิทยาเขต)  จ านวน 6  สหวิทยาเขต  ดังนี้ 
  2.2.1 วิทยาเขตเพชรวังโป่ง 
  ที่ตั้ง : โรงเรียนเพชรพิทยาคม         ประธานสหวิทยาเขต : นายวิเศษ ปิ่นพิทักษ์ 
  จ านวนโรงเรียน : 5 แห่ง 
ตารางท่ี 15 แสดงข้อมูลสหวิทยาเขตเพชรวังโป่ง 
ที ่ โรงเรียนในสหวิทยาเขต ที่อยู่ โทรศัพท์ 

1 โรงเรียนเพชรพิทยาคม ต.ในเมือง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 67000 
056-711453, 
081-9715949 

2 
โรงเรียนสวนกุหลาบวิทยาลัย 
เพชรบูรณ์ 

ม.13 ต.ท่าพล อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
67250 

056-564488, 
081-6047995 

3 โรงเรียนพัชรพิทยาคม 
ม.2 ต.นาป่า อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
67000 

056-740176, 
081-8883701 

4 โรงเรียนวังโป่งพิทยาคม 
ม.11 ต.ท้ายดง อ.วังโป่ง จ.เพชรบูรณ์ 
67240 

056-569252, 
081-4742287 

5 โรงเรียนวังโป่งศึกษา 
ม.14 ต.วังโป่ง อ.วังโป่ง จ.เพชรบูรณ์ 
67240 

056-758213, 
081-8870476 

   
  2.2.2 สหวิทยาเขตเมือง ชนแดน 
 ที่ตั้ง : โรงเรียนวิทยานุกูลนารี    ประธานสหวิทยาเขต : นายพงษ์ศักดิ์  กางถ่ิน 
 จ านวนโรงเรียน : 5 แห่ง 
ตารางท่ี 16 แสดงข้อมูลสหวิทยาเขตเมือง ชนแดน  
ที ่ โรงเรียนในสหวิทยาเขต ที่อยู่ โทรศัพท์ 

1 โรงเรียนวิทยานุกูลนารี ต.ในเมือง อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 67000 
056-711454, 
081-7857685 

2 โรงเรียนชนแดนวิทยาคม 
ม.4 ต.ชนแดน อ.ชนแดน จ.เพชรบูรณ์ 
67150 

056-761262, 
083-8735167 

3 โรงเรียนเนินพิทยาคม 
ม.2 ต.บ้านโคก อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
67000 

056-752289, 
081-9624681 

4 โรงเรียนเพชรบูรณ์วิทยา 
ม.5 ต.น้ าร้อน อ.เมือง จ.เพชรบูรณ์ 
67000 

056-751148, 
082-2280869 

5 โรงเรียนดงขุยวิทยาคม 
ม.14 ต.ดงขุย อ.ชนแดน จ.เพชรบูรณ์ 
67190 

056-769011, 
081-9730852 
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  2.2.3 สหวิทยาเขตหล่มสัก   
 ที่ตั้ง : โรงเรียนหล่มสักวิทยาคม         ประธานสหวิทยาเขต : นายพีระวัตร  จันทกูล 
 จ านวนโรงเรียน : 7  แห่ง 
ตารางท่ี 17 แสดงข้อมูลสหวิทยาเขตหล่มสัก   

ที ่ โรงเรียนในสหวิทยาเขต ที่อยู่ โทรศัพท์ 

1 โรงเรียนหล่มสักวิทยาคม 
ม.15 ต.หล่มสัก อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
67110 

056-701755, 
081-3792319 

2 โรงเรียนติ้ววิทยาคม 
ม.2 ต.บ้านติ้ว อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
67110 

056-759312, 
086-4490685 

3 โรงเรียนผาเมืองวิทยาคม 
ม.5 ต.น้ าชุน อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
67110 

056-912095, 
089-9073209 

4 โรงเรียนเมืองกลางวิทยาคม 
ม.10 ต.บ้านกลาง อ.หล่มสัก จ.
เพชรบูรณ์ 67110 

056-910212, 
082-3974669 

5 
โรงเรียนศรีจันทร์วิทยาคม 
รัชมังคลาภิเษก 

ม.2 ต.ท่าอิบุญ อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
67110 

056-718131, 
081-0331261 

6 
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยา
ลัย เพชรบูรณ์ 

ม.5 ต.น้ าชุน อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
67110 

056-824544, 
081-9724354 

7 โรงเรียนผาแดงวิทยาคม 
ม.5 ต.ปากช่อง อ.หล่มสัก จ.เพชรบูรณ์ 
67110 

056-725707, 
093-2672430 

 
  2.2.4 สหวิทยาเขตหล่มเก่า น้ าหนาว เขาค้อ  
 ที่ตั้ง : โรงเรียนหล่มเก่าพิทยาคม             ประธานสหวิทยาเขต : นายไกรโรจน์  สิงห์สถิต 
 จ านวนโรงเรียน : 5 แห่ง 
ตารางท่ี 18 แสดงข้อมูลสหวิทยาเขตหล่มเก่า น้ าหนาว เขาค้อ  
ที ่ โรงเรียนในสหวิทยาเขต ที่อยู่ โทรศัพท์ 

1 โรงเรียนหล่มเก่าพิทยาคม 
ม.5 ต.หล่มเก่า อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 
67120 

056-709283, 
081-9733533 

2 โรงเรียนเมืองราดวิทยาคม 
ม.4 ต.นาซ า อ.หล่มเก่า จ.เพชรบูรณ์ 
67120 

056-917476, 
081-9628907 

3 โรงเรียนแคมป์สนวิทยาคม 
ม.13 ต.แคมป์สน อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
67280 

056-750334, 
081-9620177 

4 
โรงเรียนร่มเกล้าเขาค้อ
เพชรบูรณ์ 

ม.1 ต.เขาค้อ อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
67270 

056-728062, 
089-7996615 

5 โรงเรียนน้ าหนาววิทยาคม 
ม.5 ต.น้ าหนาว อ.น้ าหนาว จ.เพชรบูรณ์ 
67260 

056-705788, 
081-0432158 
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  2.2.5 สหวิทยาเขตไผ่สามพัน 
 ที่ตั้ง : โรงเรียนวังพิกุลพิทยาคม       ประธานสหวิทยาเขต : นายค าภาสน์  บุญเติม 
 จ านวนโรงเรียน : 8 แห่ง 
ตารางท่ี 19 แสดงข้อมูลสหวิทยาเขตไผ่สามพัน  
ที ่ โรงเรียนในสหวิทยาเขต ที่อยู่ โทรศัพท์ 

1 โรงเรียนหนองไผ่ 
ม.6 ต.หนองไผ่ อ.หนองไผ่ จ.เพชรบูรณ์ 
67140 

056-781622, 
081-7857801 

2 โรงเรียนนาเฉลียงพิทยาคม 
ม.8 ต.นาเฉลียง อ.หนองไผ่ จ.เพชรบูรณ์ 
67220 

056-789222, 
087-8482838 

3 โรงเรียนเพชรละครวิทยา 
ม.8 ต.เพชรละคร อ.หนองไผ่ จ.
เพชรบูรณ์ 67140 

056-927133, 
082-1727177 

4 โรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม 
ม.3 ต.ท่าด้วง อ.หนองไผ่ จ.เพชรบูรณ์ 
67140 

086-2088686 

5 โรงเรียนบึงสามพันวิทยาคม 
ม.7 ต.ซับสมอทอด อ.บึงสามพัน จ.
เพชรบูรณ์ 67160 

056-731263, 
089-8608233 

6 โรงเรียนวังพิกุลพิทยาคม 
ม.1 ต.วังพิกุล อ.บึงสามพัน จ.เพชรบูรณ์ 
67230 

056-757019, 
082-1718382 

7 โรงเรียนซับบอนวิทยาคม 
ม.7 ต.กันจุ อ.บึงสามพัน จ.เพชรบูรณ์ 
67160 

056-728659, 
089-9587439 

8 โรงเรียนศรีมงคลวิทยาคม 
ม.2 ต.ศรีมงคล อ.บึงสามพัน จ.
เพชรบูรณ์ 67160 

056-928286, 
081-7857516 
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  2.2.6 สหวิทยาเขตศรีวิเชียร 
 ที่ตั้ง : โรงเรียนศรีเทพประชาสรรค์            ประธานสหวิทยาเขต : นายฐิติพงษ์  ตรีศร 
 จ านวนโรงเรียน : 9  แห่ง 
ตารางท่ี 20  แสดงข้อมูลสหวิทยาเขตศรีวิเชียร  
ที ่ โรงเรียนในสหวิทยาเขต ที่อยู่ โทรศัพท์ 

1 โรงเรียนนิยมศิลป์อนุสรณ์ 
ม.13 ต.ท่าโรง อ.วิเชียรบุรี จ.เพชรบูรณ์ 
67130 

056-791426, 
084-6212757 

2 โรงเรียนน้ าร้อนวิทยาคม 
ม.2 ต.น้ าร้อน อ.วเิชียรบุรี จ.เพชรบูรณ์ 
67130 

056-029408, 
095-6355632 

3 โรงเรียนโคกปรงวิทยาคม 
ม.9 ต.โคกปรง อ.วิเชียรบุรี จ.เพชรบูรณ์ 
67130 

056-926692, 
088-4247059 

4 โรงเรียนวังใหญ่วิทยาคม 
ม.5 ต.วังใหญ่ อ.วิเชียรบุรี จ.เพชรบูรณ์ 
67180 

056-713990, 
089-8394015 

5 
โรงเรียนซบัสมบูรณ์
วิทยาคม 

ม.7 ต.ซับสมบูรณ์ อ.วิเชียรบุรี จ.
เพชรบูรณ์ 67180 

056-797347, 
089-8568953 

6 โรงเรียนพุขามครุฑมณีอุทิศ 
ม.5 ต.พุขาม อ.วิเชียร จ.เพชรบูรณ์ 
67180 

056-797436, 
081-7503984 

7 โรงเรียนศรีเทพประชาสรรค์ 
ม.12 ต.สระกรวด อ.ศรีเทพ จ.เพชรบูรณ์ 
67170 

056-799333, 
081-8293399 

8 โรงเรียนเมืองศรีเทพ 
ม.2 ต.ศรีเทพ อ.ศรีเทพ จ.เพชรบูรณ์ 
67170 

056-784072, 
081-8514428 

9 โรงเรียนนาสนุ่นวิทยาคม 
ม.1 ต.นาสนุ่น อ.ศรีเทพ จ.เพชรบูรณ์ 
67170 

056-920631, 
089-8392206 
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ส่วนที่ 2 
การวิเคราะห์และประเมินสถานภาพ (SWOT Analysis) 
ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 

 

 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม(SWOT Analysis) ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์เพ่ือให้เห็นสภาพเป็นจริงในปัจจุบัน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์จึงได้
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมและประเมินสถานภาพของส านักงาน โดยใช้เครื่องมือและเทคนิค SWOT Analysis 
เป็นการวิเคราะห์สภาพการณ์ (Situation Analysis) โดยการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน เพ่ือให้รู้จักตนเองและ
สภาพแวดล้อมตามความเป็นจริงอย่างชัดเจน และวิเคราะห์โอกาสอุปสรรค อันเกิดจากปัจจัยต่างๆ ทั้งภายใน
และภายนอกองค์กร สิ่งที่เกิดขึ้นและแนวโน้มของการเปลี่ยนแปลง รวมทั้งผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงที่มี
ต่อองค์กร ซึ่งข้อมูลที่ได้จะเป็นประโยชน์ต่อการก าหนดวิสัยทัศน์ การก าหนดกลยุทธ์และการด าเนินการตาม  
กลยุทธ์ 
1. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กร จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค ของ สพม.พช  
 1. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน (7s) 
 
     1.1 ตามกลยุทธ์ของ สพม.พช (Strategy : S1) 

ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 
1. การก าหนดทิศทางของ
หน่วยงาน 

- สพม.พช มีวิสัยทัศน์ท่ีชัดเจนสามารถด าเนินการให้
บรรลไุด ้
- พันธกิจสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ มคีวามเป็นไปได้
ในทางปฏิบัติ 
- มีการก าหนดวสิัยทัศน์ พันธกิจ เปูาประสงค์    
กลยุทธ์ จุดเน้น ตัวช้ีวัดที่ชัดเจน 

- บางตัวช้ีวัดก าหนดค่าเปูาหมาย
ความส าเร็จไว้สูงส่งผลต่อ
กระบวนการ 
วัดและการประเมินตามสภาพจริง 

2. การก าหนดโครงการ
กิจกรรม 

- โครงการ/กิจกรรมสอดคล้องกับนโยบายของ
หน่วยงานในระดับเหนือขึ้นไป  
- โครงการ/กิจกรรม สัมพันธ์กับนโยบายที่ก าหนดเป็น
แนวทางการปฏิบัติของโรงเรียนในสังกัด 
- ผลปฏิบตัิงานสอดคล้องกับโครงการ กิจกรรมที่มีใน
แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 

- 

3. การถ่ายทอดกลยุทธ์ไปสู่
การปฏิบัติในระดับกลุ่มและ
ระดับบุคคลและการ
ถ่ายทอดไปสูโ่รงเรียน 

- มีการประชุม ช้ีแจง นิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ในการถ่ายทอดกลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัต ิ
- มีการเผยแพร่แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ
อย่างครบถว้นสู่สถานศึกษา รวมถงึมีการก ากับติดตาม  
และการนเิทศงานของสถานศึกษา  ให้ค าปรึกษา
แนะน าอย่างเป็นกัลยาณมิตร 

- 
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     1.2 ด้านโครงสร้าง (Structure : S2) 
ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 

๑. การจดัโครงสร้างการ 
บริหารของ สพม.พช 

- มีการจัดโครงสร้างการบรหิารงานท่ีชัดเจน 
ครอบคลมุทุกภารกิจ 
1. มีโครงสรา้งมอบหมายงาน วางตัวที่ชัดเจน  
2. มีนโยบายและทิศทางการท างานท่ีชัดเจน
สอดคล้องกับนโยบายต้นสังกัด  
3. มีเครือข่ายส่งเสรมิประสิทธิภาพมัธยมศึกษา 
(สมป.) เพื่อบริหารงานวิชาการ  
4. มีเครือข่ายสหวิทยาเขตท าให้การจัดการศึกษาของ 
เขตพื้นท่ีการศึกษามีประสิทธิภาพ 

1. กรอบอัตราตามโครงสร้างไม่
เพียงพอ 

๒. การก าหนดบทบาท 
หน้าท่ี ความรับผิดชอบ 
และมาตรฐานของ 
สพม.พช 

- มีการก าหนดบทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบตาม
มาตรฐานของสพม.พช 
- มีคู่มือการท างานท่ีชัดเจน 
- มีคู่มือการบริหารงานท่ีชัดเจน 
- มีการแบ่งหน่วยงานภายใน สพม.พช ท่ีชัดเจน 
- มีการก าหนดภาระหน้าท่ีความรบัผิดชอบไว้อย่าง
ชัดเจน 

- 

 

1.3 ด้านระบบในการด าเนินงานของ สพม.พช (System : S3) 

ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 
1. ระบบข้ันตอนในการ
ด าเนินงานภายใน  
สพม.พช 

- มีการก าหนดระบบการด าเนินงานท่ีชัดเจน 
- มีการด าเนินงานตามกฎหมายและระเบียบ 
การบริหารงานราชการต่าง ๆ ที่เกีย่วข้อง 
- มีกฎระเบยีบขั้นตอนในการสั่งการ 
- มีการท างานเป็นทีม 

- การติดต่อประสานงาน 
- การสั่งการเป็นหนังสือราชการ 
บางเรื่องสั่งด่วน ต้องส่งด่วน ท าให้
รีบร้อนในการท างาน 

2. ระบบด้านงบประมาณ 
ระบบบัญชี การเงิน พัสด ุ

- มีการด าเนินงานดา้นงบประมาณ ระบบบญัชี 
การเงิน พัสด ุตามระเบียบของทางราชการ 
- การเบิกจ่ายเงิน เบิกเงิน ด าเนินการตามระเบียบที่
กระทรวงการคลังก าหนด  (ตามหนังสือการทรวง 
การคลัง ด่วนท่ีสดุ ที่ กค 0409.6 / ว 126     
ลว. 7 กันยายน 2548) 
- การด าเนินงานมีความโปร่งใส ตรวจสอบได ้

- 

3. ระบบการสรรหาและ
คัดเลือกการฝึกอบรม 

- มีการด าเนินงานดา้นการสรรหาและการคัดเลือก
สอดคล้องกับกรอบอตัราก าลัง 
- มีกิจกรรมด้านการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพของ
บุคลากร 
-มีการจัดอบรมพัฒนาบุคลากรใหม้ีความรู้
ความสามารถ 
 

- 
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1.3 ด้านระบบในการด าเนินงานของ สพม.พช (System : S3) 

ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 
4. ระบบการตดิต่อ สื่อสาร 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- มีการจัดช่องทางการสื่อสารประชาสัมพันธ์ที่
หลากหลาย สามารถติดต่อประสานงานได้อย่าง
รวดเร็ว 
- ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ในการน าเทคโนโลยีมาใช้ 
- มีบุคลากรที่มคีวามรู้ความสามารถทางด้าน
เทคโนโลย ี 
- น าเทคโนโลยีสมยัใหม่มาใช้ในการบริหารจัดการและ
การสื่อสาร 

- ขาดแหล่งข้อมูล/ช่องการให้บริการ
ส าหรับกลุ่มงานเฉพาะทาง เช่น 
เอกสารการด าเนินงานของบางกลุ่ม
งาน 
- บุคลากรที่มีความรู้ทางด้าน
เทคโนโลยีมีน้อย ไม่เพียงพอ 
- ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการสูง  
- การบริหารจัดการไม่คล่องตัว 
- วัสดุ อุปกรณด์้านเทคโนโลย ี
ไม่เพียงพอ 

5. ระบบการตดิตาม
ประเมินผล 

- มีการจัดระบบการติดตามและประเมินผลที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจและเปูาประสงค์ของ
องค์กร 
- มีระบบการนเิทศก ากับ ติดตามที่ชัดเจน 
- น าผลการนเิทศ ก ากับ ติดตามมาพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง 

- การก าหนดและแจ้งปฏิทินการ
นิเทศ ติดตาม 
ที่เป็นปัจจุบันผ่านเว็บไซต์ของ 
กลุ่มงาน 
การเผยแพร่ผลการนิเทศ ก ากับ 
ติดตาม มีน้อย 

 

1.4 ด้านทักษะ ความรู้ความสามารถของบุคลากรใน สพม.พช (Skill : S4) 

ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 
1. บุคลากรมีความรู้ 
ความสามารถ และทักษะใน
การปฏิบัติงาน 

- บุคลากรมีความรู้ ความสามารถ และทักษะในการ
ปฏิบัติงาน 
- บุคลากรครบทุกงานท่ีรับผิดชอบตามโครงสร้างการ
บริหารงาน 
- บุคลากรมีศักยภาพ มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ
มาตรฐานวิชาชีพ 

- การถ่ายทอดองค์ความรู/้การ
จัดท า KM ของบุคลากรตามหน้าที่
ต่าง ๆ ขององค์กร 
- อัตราก าลังมไีม่เพียงพอกับงาน 

 

1.5 ด้านค่านิยมร่วมกันของสมาชิกใน สพม.พช (Share values : S5) 

ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 
1. ค่านิยมและบรรทัดฐานท่ี
ยึดถือร่วมกัน 

- มีการก าหนดค่านยิมร่วมในการปฏิบัติงานร่วมกัน 
- มีค่านิยมในการท างาน 
- มีกระบวนการจดัท าค่านิยมแบบมีส่วนร่วม 

- บางกิจกรรมไม่สะท้อนค่านิยมที่
แสดงถึงกระบวนการมีส่วนร่วม 
 

2. วิธีการปฏิบตัิของ
บุคลากรและผู้บริหาร
ภายในหน่วยงาน หรืออาจ
เรียกว่าวัฒนธรรมหน่วยงาน 

- มีการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
- ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และสร้างจติส านึกในการ
ปฏิบัติงานด้านการบริการทางการศึกษา 
- มีจิตส านึกในการปฏิบัติงาน 
- มีการท างานเป็นทีม ความสามัคคี 
- จิตใจรักในด้านการบริการ 

- การท างานเป็นทีมในบางกลุ่มงาน/
บางภารกิจท่ีต้องประสานการ
ท างานของบุคลากรในกลุ่มงาน 
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1.6 ด้านบุคลากรใน สพม.พช (Staff : S6) 

ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 
1. จ านวนบุคลากรมี
เพียงพอ เหมาะสมกับความ
ต้องการของหน่วยงาน 

- มีบุคลากรที่มคีวามสามารถเหมาะสมกับต าแหน่ง
งานท่ีปฏิบัต ิ
- บุคลากรมีครบทุกด้าน 

- ขาดบุคลากรด้านการนเิทศก ากบั
ติดตาม (ศึกษานิเทศก์)  
- ขาดแคลนอัตราก าลัง 

2. บุคลากรมีคณุธรรม 
จริยธรรม ความรู้ 
ความสามารถตรงกับงานท่ี
รับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
ตนเอง 

- บุคลากรมีคณุธรรม จริยธรรม ประพฤติตนตาม
ระเบียบและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
- คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ ความสามารถ 
เหมาะสม มสีมรรถนะสอดคล้องกับภาระงาน
มาตรฐานวิชาชีพ 
- มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

- ความชัดเจนในการถ่ายทอดองค์
ความรู้  
- การจัดกจิกรรมร่วมกับบุคลากรใน
สังกัด 
- ภาระงานต่อคนมภีาระงานมาก 
บุคลากรทีจ านวนน้อยกว่าภาระงาน 

 

1.7 ด้านแบบแผนหรือพฤติกรรมในการบริหารจัดการของ สพม.พช (Style : S7) 

ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นจุดแข็ง ประเด็นที่เป็นจุดอ่อน 
1. คุณธรรม จริยธรรม 
ภาวะผู้น า ความสามารถใน
การบริหารจัดการศึกษา 

- มีความสามารถในการบริหารจัดการศึกษาตาม
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
- เป็นผู้น าในการท างาน 
- เป็นแบบอย่างท่ีดี 

- 

2. การกระจายอ านาจการ
ตัดสินใจ ให้บุคลากรได้ใช้
ความสามารถท่ีมีอยู่
ปฏิบัติงานอย่างเตม็ที ่

- มีการกระจายอ านาจการตัดสินใจในการปฏิบัติงาน
ร่วมกัน 
- มีการกระจายอ านาจตดัสินใจ 
- มีการมอบหมายงานที่ตรงกับความรู้ความสามารถ
ของบุคลากร 

- 

3. การใช้รูปแบบบริหาร
จัดการที่เหมาะสมในการ
บริหารงาน 

- มีรูปแบบการบริหารจัดการ ได้แก่ SPM 4.0 
ส าหรับขับเคลื่อนการด าเนินงานดา้นการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาด าเนินไปอยา่งมีระบบ เป็นข้ันตอน
และต่อเนื่อง 
- มีรูปแบบบริหารจัดการที่น าไปใช้ในการบริหารงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- วิธีการประเมินตัวช้ีวัดตามค่า
เปูาหมายความส าเรจ็ที่ก าหนดไว้
ตาม Model หรือรูปแบบการ
บริหารจดัการ 
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2. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก C-PEST 

 2.1 ด้านพฤติกรรมของลูกค้า (Customer Behavior : C) 

ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นโอกาส ประเด็นที่เป็นอุปสรรค 
1. กลุ่มผู้รับบริการโดยตรง - นักเรียนในเขตพื้นท่ีการให้บริการมีความพร้อมใน

การเรยีนรู้ตามการจัดการศึกษาในระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
- ผู้บริหารของแตล่ะโรงเรยีนในสังกัด สพม.พช มี
ความรู้ความสามารถในการพัฒนาการศึกษา 
- ครูในโรงเรียนต่าง ๆ มีความรู้ความสามารถในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู ้
-ผู้บริหารโรงเรียนให้ความร่วมมือกับภารกิจของ สพม. 
-ครูและบุคลากรในสังกัดเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ 
- นักเรียนให้ความสนใจเข้าศึกษาในระดับมัธยม 

- การเข้าถึงสื่อและเทคโนโลยีของ
กลุ่มผูเ้รียนที่อยู่หา่งไกลตัวเมือง/
จังหวัด 
- ความรู้ความเข้าใจในการจัด
การศึกษาของผู้ปกครองนักเรียนท่ี
เป็นปัจจัยส าคัญทีส่่งผลต่อการ
ส่งเสริมการศึกษาของผู้เรยีน 
- การจัดครูบุคลากรตามความ
เหมาะสมกับความต้องการ 

2. กลุ่มคู่แข่งและ 
การแข่งขัน 

- ผลผลิตด้านการศึกษามีความโดดเด่นเมื่อเทียบกับ
หน่วยงานทางการศึกษาอ่ืน ๆ  
- สพม.พช. มีโรงเรยีนในสังกัดครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีทั้ง
โรงเรียนประจ าต าบลและอ าเภอ สามารถรองรับการ
เข้าศึกษาต่อได ้

- การร่วมมือกันทางการศึกษา (ภาคี
เครือข่ายทางการศึกษา) เพื่อพัฒนา
ประชากรวัยเรียนร่วมกันในเชิง
บูรณาการ 
- มโีรงเรียนเอกชนท่ีจัดการเรียน 
การสอนในระดับมัธยมเกือบทุก
อ าเภอ 
- นโยบายการส่งเสริมการเรยีนสาย
อาชีพ 

3. องค์กร/หน่วยงานท่ีมี
อิทธิพลต่อการท างานของ 
สพม.พช 

- กระทรวงศึกษาธิการก าหนดนโยบายที่ชัดเจน
ส าหรับการน าสู่การปฏิบัต ิ
- ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้การ
สนับสนุนงบประมาณในการด าเนนิงานเพื่อพัฒนา
การศึกษา 
- บางหน่วยงานของ สพฐ. อ านวยความสะดวกและ
ให้บริการด้านการศึกษา ช่วยผ่อนภาระให้กับ  
สพม.พช. 
- อบจ. สนับสนุนงบประมาณด้านการศึกษา 

- สถานศึกษาบางแห่งไม่ปฏบิัติตาม
กฏระเบียบข้อบังคับของ สพม.  
ท าให้เกิดความวุ่นวาย เกดิปัญหา
ต้องแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น 
 

  

2.2 ด้านการเมืองและกฎหมาย (Political and Legal : P) 

ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นโอกาส ประเด็นที่เป็นอุปสรรค 
1. ยุทธศาสตร์ชาต ิ - ก าหนดหลักการและแนวปฏิบัติให้สามารถวาง

แผนการด าเนินได้อย่างเป็นระบบ 
- ส่งเสริมความร่วมมือของทุกฝุาย ท้ังภาครัฐ ภาค
การศึกษา ภาคเอกชนในทุกสาขาการผลิตและ
บริการ  ซึ่งการวิจัยของประเทศตอ้งสอดคล้องกับ
เปูาหมายในการพัฒนาสังคม ส่วนภาคเอกชนจะต้อง

- ช่วงวัยมัธยมมีปัญหาเรื่องระบบ
ความคิดในชาติ และสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
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ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นโอกาส ประเด็นที่เป็นอุปสรรค 
เข้ามามสี่วนร่วมโดยการสนับสนุนเงินทุน ความรู้และ
ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน และทรัพยากรดา้นอ่ืน ๆ 
รวมถึงการสนับสนุนชุมชนในการใช้ความคิด
สร้างสรรค์ใหม่ๆ เพื่อสร้างสังคมคณุภาพ 

2. แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาต ิ

- ก าหนดหลักการและแนวปฏิบัติให้สามารถวาง
แผนการด าเนินได้อย่างเป็นระบบ 
- ช่วยก าหนดกรอบในการพัฒนาแผนแม่บทของ  
สพม.พช 
- มีเปูาหมายการพัฒนาของยุทธศาสตร์ชาติด้านท่ี
เกี่ยวข้องโดยตรง รวมถึงมีส่วนในการสนับสนุนการ
บรรลเุปูาหมายของยุทธศาสตร์ชาติด้านอ่ืนๆ 

- 

3. แผนปฏิรูปประเทศ แผน
ปฏิรูปด้านการศึกษา 

- ก าหนดหลักการและแนวปฏิบัติให้สามารถวาง
แผนการด าเนินได้อย่างเป็นระบบ 
- สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการบริหารและ 
จัดการศึกษา 
- การปฏิรูปการเรยีนรู้ด้วยดิจิทลัผ่านแพลตฟอร์มการ
เรียนรูด้้วยดจิิทัลแห่งชาต ิ
- มีการด าเนินการเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางการ
ศึกษา 

- แผนการปฏริูปไม่สามารถน ามา
ปฏิบัติได้จริงจึงไม่เกดิประโยชน ์

4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิ

- ได้แนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- ได้แนวทางในการจัดท าแผนปฏบิัติการประจ าป ี
- โอกาสการเข้าถึงการมีงานท ามากข้ึนจากการลดลง
ของประชากร 

- ประชากรวัยชราเพิม่ขึ้น การเกิด
ลดลง 

5. นโยบายและแผน
ระดับชาติว่าด้วยความ
มั่นคงแห่งชาติ 2562-
2565 

- ได้แนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- ได้แนวทางในการจัดท าแผนปฏบิัติการประจ าป ี
- มีนโยบายและกลยุทธ์ที่ท่ีเน้นให้ประชาชนมีความ
สามัคคี มคีวามปลอดภัยในการด ารงชีวิต มีส่วนร่วม 
และมีความพร้อมเผชิญปญัหาและรับมือกับภยั
คุกคามและปัญหาด้านความมั่นคง 

- ไม่เป็นไปตามนโยบาย ยังมี
เหตุการณ์บ่งบอกความไมส่ามัคคี 
และมภีัยคุกคามในปัจจุบัน 

6. นโยบายการศึกษาของ
รัฐบาล 

- ได้แนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- ได้แนวทางในการจัดท าแผนปฏบิัติการประจ าป ี
- มีการส่งเสริมพัฒนา 
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์
- ปรับการสมดุลในด้านการบริหาร 
- สร้างความสามารถในด้านการแข่งขัน 

- การขับเคลื่อนสู่การปฏบิัติยังไม ่
บังเกิดผลเท่าท่ีควรเนื่องจากปญัหา
ด้านบุคลากร 

7. นโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ 

- ได้แนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- ได้แนวทางในการจัดท าแผนปฏบิัติการประจ าป ี
- มีการปรับปรุงหลักสตูรและกระบวนการเรียนรู้ให้
ทันสมัย และทันการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษ
ที่ 21 พัฒนาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีความรู้ 
ทักษะและคณุลักษณะ ท่ีเหมาะสมกับบริบทสังคมไทย 
 

- การน าสู่ปฏิบตัิยังไม่เตม็ที่  
ขาดงบประมาณ  สนับสนุน 
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ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นโอกาส ประเด็นที่เป็นอุปสรรค 
8. นโยบายของ
รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ 

- ได้แนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- ได้แนวทางในการจัดท าแผนปฏบิัติการประจ าป ี
- เน้นผู้เรียนเป็นเป้าหมายแห่งการพัฒนา โดยการ
ท าให้ผู้เรียนมีวิธีคิดและทักษะที่เปน็สากลสอดคล้อง
กับพลวัตในศตวรรษที่ 21 ควบคูไ่ปกับส านึกและ
ความเข้าใจในความเป็นไทย  
- มีความพร้อมด้านเทคโนโลยี ทั้งในเชิงโครงสร้าง 
การเข้าถึงสิ่งจ าเป็นและสิ่งอ านวยความสะดวกด้าน
การศึกษาอย่างท่ัวถึง  
- ลดความเหลื่อมล้ าของโอกาสในการศึกษา และใน
เชิงการเรียนรู้ (Learning) คือแหล่งข้อมูล แหล่ง
เรียนรูรู้ปแบบตา่ง ๆ ท่ีทันสมัย 

- การน าสู่ปฏิบตัิยังไม ่
เต็มที่ ขาดงบประมาณ 
สนับสนุน 

9. นโยบาย สพฐ. - ได้แนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- ได้แนวทางในการจัดท าแผนปฏบิัติการประจ าป ี
- ผู้เรียนได้รบัการศึกษาและการเรยีนรู้ตลอดชีวิตที่มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ และส่งเสริม
ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  
- ประชาชนทุกช่วงวัยและกลุ่มเปาูหมายมโีอกาส
เข้าถึงบริการทางการศึกษาท่ีมคีุณภาพอย่าง ทั่วถึง
เสมอภาค  
- ก าลังคนได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพตอบสนองต่อ
ความต้องการของประเทศ  
- สนับสนุนส่งเสรมิผลงานวิจัย นวตักรรม เทคโนโลยี 
องค์ความรู้ และสิ่งประดิษฐ์ สามารถน าไปใช้
ประโยชน์หรือ ต่อยอดเชิงพาณิชย ์ 
- มีระบบบรหิารจดัการการศึกษามีประสิทธิภาพตาม
หลักธรรมาภิบาล โดยการมีส่วนรว่มจากทุก ภาคส่วน 
ตัวช้ีวัดรวมและค่าเปาูหมาย ตัวช้ีวัดรวม ค่าเปาูหมาย 
แหล่งข้อมูลรายงาน 

- การน าสู่ปฏิบตัิยังไม ่
เต็มที่ ขาดงบประมาณ 
สนับสนุน 

10. บทบาทของกลุ่ม
ผลประโยชน์ กลุ่มพลังทาง
การเมือง พฤติกรรมทาง
การเมือง 
  

- ได้ทราบถึงความต้องการทางการศึกษาของภาค
ประชาชน 
- ได้รับการประเมินและรับรองจากส านักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคณุภาพการศึกษา 

- แนวคิดบางส่วนของกลุ่มพลังทาง
การเมืองอาจส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 
- ไม่ไดร้ับงบประมาณสนับสนุนจาก
หน่วยงานราชการอื่น 

11. ระเบยีบ กฎหมายและ
ข้อก าหนดที่เกี่ยวข้องในการ
บริหารจดัการศึกษา 

- ได้ก าหนดกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานท่ีถูกต้อง
ตามระเบียบการปฏิบตัิราชการ 
- มีระเบียบ กฎหมาย และข้อก าหนดที่เกี่ยวข้องใน
การบริหารจัดการศึกษาที่ครอบคลุมและชัดเจน 

- การมีระเบียบ หรือกฎข้อบังคับ
ใหม่ ๆ อันเนื่องมาจากการ
เปลี่ยนแปลงทางการเมืองที่
ด าเนินงานไม่ต่อเนื่องกันอาจสร้าง
ความสับสนในการปฏบิัต ิ
- ผู้ปฏิบัติบางคนไม่ปฏบิัติตาม
ระเบียบ กฎหมายผูร้ับผดิชอบ
เพิกเฉย 
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 2.3 ด้านเศรษฐกิจ (Economic : E) 

ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นโอกาส ประเด็นที่เป็นอุปสรรค 
1. สภาวะทางเศรษฐกิจ -รัฐบาลมีการกระตุ้นเศรษฐกิจเพือ่ให้มีปริมาณเงิน

หมุนเวียนในท้องตลาด 
- ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 
ส่งผลใหเ้กิดภาวะการขาดสภาพ
คล่องทางเศรษฐกิจ ส่งผลกระทบต่อ
หน่วยงานท้ังภาครัฐและเอกชน และ
ประชาชนท าให้การพัฒนาการศึกษา
เป็นไปได้ยาก 
- เศรษฐกิจหยุดชะงักจาก
สถานการณ์โควดิ รายไดล้ดลง คน
ว่างงาน 

2. งบประมาณ/การ
สนับสนุนงบประมาณของ
รัฐบาล 

- รัฐบาลให้การสนับสนุนงบประมาณอย่างต่อเนื่อง
สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจดัการศึกษาในระดับ
ส านักงานเขตพื้นท่ี 
- รัฐมีงบประมาณลงถึงนักเรียน 

- ล่าช้าในล าดับขั้นตอน และ
นโยบายเปลี่ยนได้ตลอดเวลา ท าให้
ผู้ปฏิบัตสิับสน 

 

 2.4 ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social-cultural : S) 

ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นโอกาส ประเด็นที่เป็นอุปสรรค 
1. จ านวนประชากรและ
โครงสร้างประชากร
กลุ่มเปูาหมาย 

- นักเรียนท่ีมีภูมลิ าเนาในจังหวัดเพชรบูรณ์จะมีสภาพ
ทางด้านสังคมและวัฒนธรรมร่วมกัน สามารถพัฒนา
ไปในทิศทางเดียวกันได ้
- ประชากรลดลง โอกาสการมีงานท าเพิ่มข้ึน 

- ประชากรในวัยเรยีนมีแนวโน้ม
ลดลง 

2. สภาพของชุมชน 
ครัวเรือนกลุ่มเปูาหมาย 

- ชุมชนและสภาพแวดล้อมท่ีนักเรยีนอาศัยอยู่ส่วน
ใหญ่เป็นสังคมเมืองนักเรยีนส่วนใหญ่จึงเข้าถึง
แหล่งข้อมูลเพื่ออนาคตได้ง่าย พิจารณาได้จากภาพ
สะท้อนจากผลผลิตด้านการศึกษาต่อในระดับทีสู่งขึ้น
ได้อย่างชัดเจน 
- เป็นสังคมเมืองมีความเจริญทางด้านวัตถุและ
เทคโนโลยี เป็นสังคมแห่งความแขง่ขันสูงทางด้าน
การค้า ธุรกิจการศึกษา 

- กลุ่มนักเรียนชายขอบท่ียังไม่ได้รบั
ความช่วยเหลือ 
- นักเรียนไมส่ามารถเข้าเรียนใน
โรงเรียนทีต่้องการได้เพราะมี
ผู้เข้าร่วมแข่งขันจ านวนมาก 

3. คุณภาพชีวติของ 
ประชาชน 
ขนบธรรมเนยีม 
ประเพณี ความเช่ือ 
คานิยม และวัฒนธรรม 

- ผู้ปกครองให้ความส าคัญของการศึกษา 
- พัฒนาการทางสังคมช่วยให้เกิดการพัฒนาทางด้าน
การศึกษา 
- ประชาชนเห็นคุณค่าและรักษาซึง่ประเพณี
วัฒนธรรม 
 

- ความผันผวนทางเศรษฐกิจ 
(สถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรค
ติดเช้ือไวรสัโคโรนา 2019) ส่งผล
ให้คุณภาพชีวิตของนักเรียนลดลง 
- ปัญหาสถานการณโ์ควิด ท าให้
กิจกรรมด้านการท าบญุ ประเพณี
ต่าง ๆ ถูกงดในการท ากิจกรรม ไมม่ี
การให้การสนับสนุนส่งเสริมกิจกรรม
ของโรงเรียน 
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ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นโอกาส ประเด็นที่เป็นอุปสรรค 
4. ภูมิปญัญาท้องถิ่น - จังหวัดเพชรบูรณม์ีแหล่งการเรยีนรู้ทางวัฒนธรรมที่

หลากหลาย มีปราชญ์ชาวบ้าน และภูมิปญัญาท้องถิ่น
ที่ทรงคุณค่า 
- มีความหลากหลายของภมูิปัญญาท้องถิ่น 

- ควรมีการสบืทอดต่อคนรุ่นหลัง 

 

 2.5 ด้านเทคโนโลยี (Technological : T) 

ประเด็นการวิเคราะห ์ ประเด็นที่เป็นโอกาส ประเด็นที่เป็นอุปสรรค 
1. ความก้าวหน้าและการ
เปลี่ยนแปลงทางด้าน
เทคโนโลย ี

- การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ช่วยผลักดันใหเ้กิด
กระบวนการเรียนรู้ กระบวนการจดัการเรียนรู้ใหม่ ๆ  
- นักเรียน ครูส่วนมากใช้เทคโนโลยีในการเรยีนรู้ การ
ด ารงชีวิตได ้
- ใช้ในการบริหารงานได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

- การเข้าถึงเทคโนโลยีของ
สถานศึกษาท่ีมีข้อจ ากัดทางภมูิ
ประเทศ 
- ใช้เทคโนโลยีในทางที่ไม่เกดิ
ประโยชน์ เช่น ติดเกม การพนัน 
ใช้เว็บไชต์ที่ไม่เหมาะสม 
- สิ้นเปลืองค่าใช้จ่ายในด้าน
เทคโนโลยีเกิดค่านิยมทีไ่ม่พึง
ประสงค์ ใช้ของแพงเกิดการ
แข่งขันกันในด้านวัสดุอุปกรณ์ทาง
เทคโนโลย ี
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ส่วนที่ 3 
ทิศทางการจัดการศึกษา 

ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ ์
(พ.ศ. 2566 - 2570) 

 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ได้บัญญัติไว้ในมาตรา 54 ว่า “รัฐต้องด าเนินการ      
ให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ต้ังแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพ 
โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 28/2559 เรื่อง ให้จัดการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 15 ปี โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ได้มีค าสั่งไว้ในข้อ 3 ว่า “ให้ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษาขัน้พื้นฐานด าเนินการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 15 ปี ให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” 
และจากยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” โดยได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศตามวิสัยทัศน์ไว้  ๖ ยุทธศาสตร์ คือ (๑) ยุทธศาสตร์
ชาติด้านความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (๓) ยุทธศาสตร์ชาติด้าน
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (๔) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม (๕) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม            
(๖) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ยุทธศาสตร์
ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ซึ่งเป็นยุทธศาสตร์ที่เน้นการวางรากฐาน      
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศอย่างเป็นระบบ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาและยกระดับคนในทุกมิติและใน
ทุกช่วงวัยให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่ดี เก่ง และมีคุณภาพพร้อมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปข้างหน้าได้อย่าง
เต็มศักยภาพ ซึ่ง “คนไทยในอนาคต จะต้องมีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและ  
มีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย 
รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษ  ที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสาร
ภาษาอังกฤษและ ภาษาท่ี ๓ และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทย ที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืนๆ โดยมี 
สั มมาชี พตามความถนั ดของตน เอง ”แผน พัฒน า เ ศ ร ษฐกิ จ และสั ง คมแห่ ง ช า ติ ฉบั บที่  ๑๓                         
(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ได้ก าหนดทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ สังคมแห่งชาติ ในระยะ 5 ปี ด้าน
การศึกษาไว้ ดังนี้ (1) ให้มีการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง (2) 
การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ และ (3) การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
เป็นการสร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาก าลังคนและแรงงาน แผนการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ซึ่งมีแนวคิดการจัดการศึกษา โดยยึดหลักส าคัญในการจัดการศึกษา 
ประกอบด้วย หลักการจัดการศึกษา     เพ่ือปวงชน (Education for All) หลักการจัดการศึกษาเพ่ือความเท่า
เทียมและทั่วถึง (Inclusive Education) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และ
หลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนของสังคม (All for Education) อีกทั้งยึดตามเปูาหมายโลกเพ่ือการพัฒนาที่
ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs, 2030) ประเด็นภายในประเทศ (Local Issues) เช่น 
คุณภาพของคน ทุกช่วงวัย การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรของประเทศ ความเหลื่อมล้ าของการกระจาย
รายได้ และวิกฤติด้านสิ่งแวดล้อม นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ (พ.ศ. 
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2566-2567) และนโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ า 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567-2568 และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  
มีดังนี้  
นโยบายที ่1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ 

๑.๑ ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เพื่อการบรรลุเปูาหมาย 
๑.๒ ขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ สู่การปฏิบัติ  
๑.๓ ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ 

นโยบายที่ ๒. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
๒.๑ พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
๒.๒ พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตย และ

ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
นโยบายที่ ๓. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 

๓.๑ ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนาสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียนอย่างมีความสุข 

๓.๒ พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้  
๓.๓ ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตส านึกในการ อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
นโยบายที่ 4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

4.1 ส่งเสริมการอ่านเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
4.2 พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 

นโยบายที่  5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
5.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการท าประโยชน์เพื่อส่วนรวม การมีจิตอาสา ท าความดีด้วย

หัวใจ 
5.2 สร้างผู้น าด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนอื่น ๆ 
5.3 ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เป็นพลเมืองที่ดีและแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
นโยบายที่  6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

6.1 พัฒนาองค์ความรู้ เจตคติและทักษะการจัดการเรียนการสอนส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็น
พิเศษ 

6.2 สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ ระหว่าง
สถานศึกษากับทีมสหวิชาชีพ 

6.3 นิเทศ ก ากับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 
นโยบายที่ 7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

7.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 
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7.2 พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ ด้าน
ดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอ่ืนๆ 

7.3 ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็มศักยภาพ เพื่อเพ่ิม
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
นโยบายที่ 8. เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 

8.1 ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย อบอุ่น  
มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

8.2 สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และสถานศึกษา 

8.3 สร้างภูมิคุ้มกันผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไม่ให้เข้าไปข้องเก่ียวกับยาเสพติด 
8.4 รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้วย

ระบบ OBEC Safety Center 
นโยบายที่ 9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

9.1 พัฒนาระบบการปูองกัน การเฝูาระวัง และการดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กตกหล่น เด็กออก
กลางคัน เด็กไร้สัญชาติ เด็กพ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ ตามความต้องการจ าเป็นรายบุคคล เพ่ือ
ไม่ให้หลุดจากระบบการศึกษา โดยบูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

9.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาสได้รับโอกาส
เข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือให้มีทักษะในการ
ด าเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 
นโยบายที่ 10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

10.1 พัฒนาผู้บริหารส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา และบุคลากรส่วนกลาง ให้เป็นผู้น าเชิงกลยุทธ์ น านโยบายสู่การปฏิบัติ และมีทักษะในการบริหาร
สถานการณ์ 

10.2 พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก์ ในการนิเทศ และการชี้แนะ (Coaching) 
10.3 พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล การจัดการเรียนรู้ จิต

วิญญาณความเป็นครู และทักษะอื่นที่จ าเป็น 
10.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ ด้านทักษะการ

จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 

1.1 ปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการ การแต่งตั้ง การย้าย การช่วยราชการ และการขอมีและเลื่อน 
วิทยฐานะ 

1.2 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
2.1 จัดตั้งศูนย์และสถานีแก้หนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ 
2.2 จัดท าข้อมูลสารสนเทศ และแนวทางแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.3 ด าเนินการแก้ไขหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
3.1 จัดท าแผนการบริหารจัดโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
3.2 จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ส าหรับโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา 
3.3 เสนอปรับเกณฑ์อัตราก าลังผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรสายสนับสนุน 
3.4 จัดท าค าสั่งมอบอ านาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ โดยให้ส านักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาเป็นผู้ด าเนินการแทนโรงเรียนที่มีจ านวนนักเรียนไม่เกิน 60 คน 
3.5 จัดท ารูปแบบการบริหารเจ้าหน้าที่ธุรการ ในโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศึกษา 
3.6 สร้างและใช้แพลตฟอร์มการเรียนรู้ในระบบดิจิทัล และส่งเสริมการใช้ DLTV 

4. ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 
4.1 ส ารวจรายการประเมิน การรายงานข้อมูล และโครงการของสถานศึกษา 
4.2 จัดท ารูปแบบและแนวทางการประเมินเพ่ือลดภาระของสถานศึกษา 
4.3 ติดตามผลการประเมินตามแนวทางเพ่ือลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 

5. สร้างความตระหนักในการป้องกันการทุจริต 
5.1 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และ

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
5.2 สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้าย ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดถือระบบคุณธรรม

และความโปร่งใส 
5.3 จัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ อาหารกลางวัน อย่างมีคุณภาพและถูกต้องตามระเบียบ กฎหมาย ที่

เกี่ยวข้อง 
6. การสื่อสาร และประชาสัมพันธ์องค์กร 

6.1 พัฒนาการสื่อสารทุกช่องทาง 
6.2 ติดตามและวิเคราะห์ประเด็นข่าวที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 
6.3 ผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์ สพฐ. 
6.4 สร้างเครือข่าย และประยุกต์ใช้ AI เพ่ือการประชาสัมพันธ์ 

 
ลดภาระนักเรียน และผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

1.1 จัดหาเครื่องมือ พร้อมอุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัยส าหรับการเรียนรู้ 
1.2 จัดหาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษา 
1.3 พัฒนา ส่งเสริม และขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัล 

ให้แก่ผู้เรียนทุกท่ีทุกเวลา 
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2. สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตของ
ผู้เรียน 

2.1 พัฒนาระบบการแนะแนวและการชี้แนะ (Coaching)  
2.2 พัฒนาครูแนะแนวแกนน า และพัฒนาให้ครูทุกคนให้การแนะแนวนักเรียนได้ 
2.3 ส่งเสริมสุขภาพจิตของผู้เรียนวิถีใหม่ด้วย School Health Hero และส่งเสริมสุขภาพกาย      

รอบด้าน 
3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

3.1 พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิตและผลการเรียน
ของผู้เรียน ผ่านระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

3.2 พัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิตดิจิทัล 
3.3 เชื่อมโยง API ระหว่างสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และระบบธนาคารหน่วยกิตแห่งชาติ 

4. 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
4.1 จัดท าแผนการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ 
4.2 ก าหนดมาตรฐานโรงเรียนคุณภาพ 
4.3 สนับสนุนและพัฒนาโรงเรียนคุณภาพที่สอดคล้องกับบริบทและความต้องการ เพ่ือการจัด

การศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน 

5.1 พัฒนานักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม น าสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
5.2 ส่งเสริมให้นักเรียนท างานหารายได้ในช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน 
5.3 ส่งเสริมประสบการณ์อาชีพของนักเรียนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
5.4 พัฒนาต่อยอดห้องแล็บสอนอาชีพ ในโรงเรียนต้นแบบสหกรณ์โรงเรียน 
5.5 ส่งเสริมการศึกษาร่วมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ทวิศึกษา) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 จากแนวทางดังกล่าวข้างต้น ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ ได้ตระหนักถึงภารกิจ  
ที่ส าคัญในการพัฒนาประชากรของชาติในช่วงระดับมัธยมศึกษาให้เป็น “คนไทยในอนาคตจะต้องมีความพร้อม
ทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการท่ีดีรอบด้าน มีสุขภาวะที่ดี สามารถด ารงชีวิตอย่างมีความสุขทั้งด้านร่างกาย
และจิตใจ มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ จิตอาสา รับผิดชอบต่อครอบครัว ผู้อื่นและสังคมโดยรวม 
ซื่อสัตย์ สุจริต มัธยัสถ ์อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม เป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดท่ีถูกต้อง  
มีความรู้ ความเข้าใจ ความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ  เช่น ภัยจากยาเสพติด ความรุนแรง 
การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน การค้ามนุษย์ อาชญากรรมไซเบอร์ และภัยพิบัติต่างๆ เป็นต้น มีความเป็นเลิศ
ตามความถนัดและความสนใจ มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง น าไปสู่การพัฒนาทักษะ
วิชาชีพ เป็นนักคิด เป็นผู้สร้างนวัตกรรม เป็นนวัตกร มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒1 สามารถเข้าสู่การแข่งขัน
ระดับนานาชาติ มีความรู้ และสร้างจิตส านึกด้านการ บริโภค ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม”  จึงน ามาก าหนดเป็น
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เปูาประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัด ดังนี้ 
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 3.1 1.  วิสัยทัศน์  
“องค์กรมีคุณภาพ ตามมาตรฐาน สืบสานศาสตร์พระราชา   

พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีความสุข” 
 
2. พันธกิจ 
 2.1 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  ประชาธิปไตย ปลูกฝังความรัก 
ในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

2.2 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาค ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและ 
เท่าเทียม  

2.3 ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยแก่นักเรียนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นของสังคม และปูองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่และภัยอื่น ๆ 

2.4 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตรและการเรียนรู้ให้ทันสมัย เพ่ือสร้างสมรรถนะ 
ที่ส าคัญจ าเป็นส าหรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

2.5 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนให้ทันสมัยเพ่ือให้ผู้เรียนพัฒนาได้ตามพหุปัญญาและเต็มตาม
ศักยภาพ การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

2.6 ส่งเสริมและพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรถนะด้านภาษาอังกฤษ (English 
Competency) และทักษะด้านดิจิทัล (Digital Literacy) ตลอดจนส่งเสริมให้ความรู้และทักษะด้านการเงิน
และการออม (Financial Literacy) เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีสมรรถนะสูงในการปฏิบัติงานอย่างมืออาชีพ 

2.7 ส่งเสริมสถานศึกษาพัฒนางานวิจัยเพื่อต่อยอดให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 

2.8 ส่งเสริมสถานศึกษาและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและการพัฒนาให้
เป็นไปตามกลไกลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐและขับเคลื่อน
องค์กรคุณธรรมสู่การปฏิบัติ ให้มีความยั่งยืน 

 
3. เป้าประสงค์รวม/เป้าหมาย 

3.1 ผู้เรียนทุกระดับมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มี
ความรัก มีความภูมิใจในความเป็นไทยและด ารงชีวิตอย่างมีความสุข 

3.2 ผู้เรียนทุกระดับได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสมอภาค และได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของชาติ สอดคล้องกับศักยภาพ ตามพหุปัญญา ให้เป็นผู้มีสมรรถนะ มีทักษะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 และการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  

3.3 ครมูีสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ ด้านการ
พัฒนาตนเองและวิชาชีพ เพ่ือให้มีสมรรถนะสูงในการปฏิบัติงาน มีความก้าวหน้าใน วิชาชีพและมีคุณภาพชีวิต
ที่ด ี   

3.4 ผู้บริหารสถานศึกษามีสมรรถนะในการเป็นผู้น าทางวิชาการ การบริหารสถานศึกษาเพ่ือความเป็น
เลิศ การบริหารเชิงกลยุทธ์และนวัตกรรม การบริหารชุมชนและเครือข่าย  การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ    
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3.5 สถานศึกษา มีคุณภาพ มีความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ทุกที่ทุกเวลา 
(Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล เป็นสถานศึกษา ได้รับการยอมรับจากผู้ปกครอง ชุมชน และ
สังคม  

3.6 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เป็นองค์กรมีคุณภาพและมาตรฐาน มีผลงานวิจัย นวัตกรรม  
น าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการ อย่างมีประสิทธิภาพ และทันสมัย  

 
4. ประเด็นกลยุทธ์ 
 4.1 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี ความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

4.2 กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
4.3 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
4.4 กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

5. ค่านิยมองค์กร (Values) 
“มุ่งม่ันพัฒนางาน  ประสานเครือข่าย  ใส่ใจบริการ” 
 

6. ตัวช้ีวัดตามกลยุทธ์ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี ความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

  ตัวช้ีวัดที่ 1 ร้อยละของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนที่มีความรู้ความเข้าใจ  
มีทักษะเพ่ือรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบและทุกประเภท 
  ตัวช้ีวัดที ่ 2 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการประเมินความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ กิจกรรม 
ในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือทักษะในการรับมือด้านความปลอดภัย (Safety 
Action)ทุกรูปแบบ และมีการด าเนินการตามแผนอย่างเป็นระบบ 
  ตัวช้ีวัดที่  3 ร้อยละของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน ได้รับการดูแลความ
ปลอดภัยและด าเนินงานตามแนวทางในการจัดการภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ  สามารถปรับตัวต่อโรค
อุบัติใหม่อุบัติซ้ า รองรับวิถีชีวิตใหม่ (New  Normal) 
       ตัวช้ีวัดที่  4 ร้อยละของสถานศึกษา ในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  มีความร่วมมือกับ
หน่วยงานภายนอก เพ่ือจัดการ ความปลอดภัยทุกรูปแบบ   
 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
       ตัวช้ีวัดที่  1 ร้อยละอัตราการเข้าเรียนสุทธิระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ของสถานศึกษาในสังกัด   
  ตัวช้ีวัดที่  2 ร้อยละของเด็กพิการและเด็กด้อยโอกาสได้รับการศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความ
จ าเป็นและศักยภาพ 
       ตัวช้ีวัดที่  3 ร้อยละของผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
ตามความถนัดและความสามารถตามหลักการพหุปัญญา   
  ตัวช้ีวัดที่  4 ร้อยละของเด็กออกกลางคันระดับการศึกษา ภาคบังคับ กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 
หรือได้รับการศึกษา ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 
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  ตัวช้ีวัดที่  5 ร้อยละของเด็กตกหล่น ช่วงวัยการศึกษา ภาคบังคับเข้าสู่ระบบการศึกษา หรือ
ได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 
  ตัวช้ีวัดที่  6 ร้อยละของสถานศึกษามีการนน าข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการรับและให้บริการ 
การศึกษา รวมถึงการส่งต่อผู้เรียน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบ    
  ตัวช้ีวัดที่  7 ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียน    
 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
  ตัวช้ีวัดที่ 1 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีข้ึนไป   
  ตัวช้ีวัดที่ 2 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 
21 
  ตัวช้ีวัดที่ 3 ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการคัดกรอง เพ่ือพัฒนา พหุปัญญารายบุคคล  
  ตัวช้ีวัดที่ 4 ร้อยละของนักเรียนในสังกัด ได้รับการพัฒนาพหุปัญญาตามความสนใจและ 
ความถนัด 
  ตัวช้ีวัดที่ 5 ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET)ร้อยละ 50 ขึ้นไปเพิ่มข้ึนจากปีการศึกษาที่ผ่านมา  
  ตัวช้ีวัดที่ 6 ร้อยละของครูสอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นมัธยมศึกษาทุกคน ได้รับการพัฒนาและ
ยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษของครูที่สอนภาษาอังกฤษโดยใช้ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) ตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด 
  ตัวช้ีวัดที่ 7 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก  
  ตัวช้ีวัดที่ 8 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล 
       ตัวช้ีวัดที่ 9 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด ที่มีหลักสูตร สถานศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อ
ความถนัด และความสนใจ ของผู้เรียน 
  ตัวช้ีวัดที่ 10 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด ที่สามารถจัดการเรียนการสอนหรือจัดกิจกรรม 
เพ่ือส่งเสริมพหุปัญญาของผู้เรียน โดยใช้เครื่องมือคัดกรองส ารวจแวว/วัดความสามารถความถนัดของผู้เรียน 
  ตัวช้ีวัดที่ 11 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัดมีนโยบายและจัดกิจกรรมสิ่งแวดล้อมศึกษาให้
ความรู้ที่ถูกต้อง และสร้างนักเรียนให้มีคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพ
ชีวิตที่ดี น าไปปฏิบัติที่บ้านและชุมชน 
  ตัวช้ีวัดที่ 12 ร้อยละของสถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจในการสร้าง
นวัตกรรมการบริหารเพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  ตัวช้ีวัดที่ 13  ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) และมีการ
วัดและประเมินผล เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment For Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
เพ่ือส่งเสริม การเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 
  ตัวช้ีวัดที่ 14 ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการส่งเสริมและพัฒนา ผู้เรียน ครู ให้เข้าถึง
แพลตฟอร์มสื่อการเรียนรู้ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน การวัด ประเมิน และพัฒนาผู้เรียน เพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ เป็นรายบุคคลส าหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 
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       ตัวช้ีวัดที่ 15 ร้อยละของสถานศึกษาที่เสริมสร้างศักยภาพด้านการประเมินให้กับครูผู้สอนใน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นให้สามารถสร้างและใช้เครื่องมือประเมินสมรรถนะความฉลาดรู้ของผู้เรียนด้านการ
อ่าน ด้านวิทยาศาสตร์และด้านคณิตศาสตร์ในระดับชั้นเรียนเพื่อการพัฒนาการเรียนรู้ 
  ตัวช้ีวัดที่ 16 ร้อยละของสถานศึกษาที่สอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ส่งเสริมการประเมิน
ความฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน PISAให้กับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นเพ่ือเตรียมความพร้อม
รับการประเมินระดับนานาชาติ 
  ตัวช้ีวัดที่ 17 ร้อยละของสถานศึกษา ด าเนินการเพ่ิมและยกระดับการอ่าน การคิดวิเคราะห์ 
และการเขียน 
      ตัวช้ีวัดที่ 18  ร้อยละของสถานศึกษา มีการด าเนินการเพิ่มและยกระดับทักษะสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ และสื่อสารภาษาที่ 3 ของนักเรียน 
      ตัวช้ีวัดที่ 19 รอ้ยละของสถานศึกษามีการด าเนินการเพ่ิมและยกระดับทักษะ ด้าน Digital Literacy  
ที่มีการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพของนักเรียน  
      ตัวช้ีวัดที่ 20 รอ้ยละของสถานศึกษาท่ีจัดกิจกรรมพัฒนาด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม  
ความกตัญญู จิตสาธารณะและความรับผิดชอบต่อสังคม เสียสละ กล้าหาญ ชาญฉลาด  
      ตัวช้ีวัดที่ 21 ร้อยละของสถานศึกษามีหลักสูตรท้องถิ่น 
          ตัวช้ีวัดที่ 22 ร้อยละของสถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
ประชาธิปไตย คุณลักษณะลูกพ่อขุนผาเมือง ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน า พระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ   
      ตัวช้ีวัดที่ 23 ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพได้รับการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 
       ตัวช้ีวัดที่ 24 ร้อยละของสถานศึกษา น านวัตกรรมและเทคโนโลยี ที่ ทันสมัย มาใช้ใน 
การจัดการศึกษา 
       ตัวช้ีวัดที่ 25 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จัดกิจกรรมด าเนินการตามศาสตร์พระราชา  
 

กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
  ตัวช้ีวัดที่ 1 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
มีการพัฒนาบริหารจัดการ และการให้บริการการศึกษาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
      ตัวช้ีวัดที่ 2 ร้อยละของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ได้รับการช่วยเหลือเพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สิน 
      ตัวช้ีวัดที่ 3 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ที่ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน ITA Online 
  ตัวช้ีวัดที่ 4 ร้อยละของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ
ด้านภาษาและความรู้พื้นฐาน  ด้านดิจิทัล และสมรรถนะในทุกด้าน 
  ตัวช้ีวัดที่ 5 ร้อยละของสถานศึกษาที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับชุมชน/หน่วยงาน/องค์กร/
บุคคลภายนอกในการบริหารจัดการ และการให้บริการการศึกษา 
      ตัวช้ีวัดที่ 6 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการประกัน คุณภาพภายในระดับดีเลิศขึ้นไป 
      ตัวช้ีวัดที่ 7 ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพที่มีการบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากรร่วมกันได้
ส าเร็จตามเปูาหมาย 



แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570 (ทบทวนปีงบประมาณ 2567)  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 หน้า 40 
 

  ตัวช้ีวัดที่ 8  ร้อยละของสถานศึกษามีและใช้ระบบบริหารจัดการที่เป็นระบบ ดิจิทัล 4 ด้าน  
(บริหารทั่วไป / บุคลากร / งบประมาณ / วิชาการ) 
  ตัวช้ีวัดที่ 9  ผลคะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงาน ในการเป็นระบบราชการ 4.0 
(PMQA 4.0) ระดับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ไม่น้อยกว่า 4.50 คะแนน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
  ตัวช้ีวัดที่ 10 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาผ่านเกณฑ์การติดตาม ประเมินผลการบริหารและ
การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตามมาตรฐานส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
(ระดับดีมากขึ้นไป)   
  ตัวช้ีวัดที่ 11  การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรฐานการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (KRS) ไม่น้อยกว่า 4.88 คะแนน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
  ตัวช้ีวัดที่ 12 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาผ่านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (ITA Online) ในระดับไม่ต่ ากว่า AA  (ร้อยละ 95.00)    
  ตัวช้ีวัดที่ 13  ระดับของคะแนนภาพรวมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์  (ITA Online) ระดับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาที่ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ในระดับไม่ต่ ากว่า A (ร้อยละ 85.00)  
  ตัวช้ีวัดที่ 14 ระดับของความพึงพอใจของประชาชนต่อการบริการจัดการศึกษาของส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา (ระดับดีมากข้ึนไป)    
  ตัวชี้วัดที่ 15 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีและใช้ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์  
  ตัวช้ีวัดที่ 16 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีและใช้ระบบ บริหารจัดการที่เป็นระบบ  
ดิจิทัล 4 ด้าน (บริหารทั่วไป / บุคลากร / งบประมาณ / วิชาการ)   
  ตัวช้ีวัดที่ 17  ร้อยละของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีการใช้จ่ายงบประมาณ  
ได้ตามมาตรการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของรัฐ 
  ตัวช้ีวัดที่ 18  ร้อยละกลุ่มงาน/หน่วยงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีผลการปฏิบัติ  
ที่ดี (Best Practices) ทีน่ าไปใช้ประโยชน์ในหน่วยงานหรือชุมชนท้องถิ่น 
  ตัวช้ีวัดที่ 19 ร้อยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษา/จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการสร้างความ
ตระหนักรู้ในเรื่องอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
      ตัวช้ีวัดที่ 20 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา จัดกิจกรรมเก่ียวกับการสร้างความตระหนักรู้ในเรื่อง
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 
  
5. จุดเน้นของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
 5.1 จุดเน้นที่ 1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
 5.2 จุดเนน้ที่ 2 จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
 5.3 จุดเนน้ที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 
 5.4 จุดเนน้ที่ 4 ส่งเสริมการอ่าน 
 5.5 จุดเน้นที่ 5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 5.6 จุดเน้นที่ 6 จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 5.7 จุดเน้นที่ 7 จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
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 5.8 จุดเน้นที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา  
5.9 จุดเน้นที่ 9 เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  

 5.10 จุดเน้นที่ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 5.11 จุดเน้นที่ 11 การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 
 5.12 จุดเน้นที่ 12 การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
 5.13 จุดเน้นที่ 13 ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 

5.14 จุดเน้นที่ 14 การสร้างความตระหนักในการป้องกันการทุจริต 
5.15 จุดเน้นที่ 15 การสื่อสาร และประชาสัมพันธ์องค์กร 

 5.16 จุดเน้นที่ 16 การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
 5.17 จุดเน้นที่ 17 สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) และการดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู้เรียน 
 5.18 จุดเน้นที่ 18 ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
 5.19 จุดเน้นที่ 19 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
 5.20 จุดเน้นที่ 20 เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน 
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ส่วนที่ 4 
กลยุทธก์ารพัฒนา 

         4.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จ ประจ าปี 2566 – 2570/แนวทางการพัฒนา/โครงการส าคัญ/
กิจกรรมส าคัญ 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ได้ก าหนดเปูาหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จ 
ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์และแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษา  

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี ความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
   

 ตัวช้ีวัด 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย (ปี) ความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล 
(XYZ) 2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และ
ผู้เรียนที่มีความรู้ความเข้าใจ มี
ทักษะเพ่ือรับมือกับภัยคุกคาม
ทุกรูปแบบและทุกประเภท  
 
 

ร้อยละ 80 
 

85 
 

90 
 

95 
 

100 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 1/4 
2. แผนแม่บทท่ี 1 /17 
   แผนย่อยท่ี 1/2 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1 / 4.2/ 
4.5 /4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี  5 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 1 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 1 /3 

2 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการ
ประเมินความเสี่ยงและมีแผน/
มาตรการ กิจกรรมในการสร้าง
ความตระหนักรู้ (Safety 
Awareness) หรือทักษะในการ
รับมือด้านความปลอดภัย 
(Safety Action)ทุกรูปแบบ 
และมีการด าเนินการตามแผน
อย่างเป็นระบบ  

ร้อยละ 80 
 

85 
 

90 
 

95 
 

100 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 1/4 
2. แผนแม่บทท่ี 1 /17 
   แผนย่อยท่ี 1/2 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1 / 4.2/ 
4.5 /4.7 และ 4.a 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี  5 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 1 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 1 /3 

3 ร้อยละของผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และ
ผู้เรียน ได้รับการดูแลความ
ปลอดภัยและด าเนินงานตาม
แนวทางในการจัดการภัยพิบัติ
และภัยคุกคามทุกรูปแบบ  
สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่
อุบัติซ้ า รองรับวิถีชีวิตใหม่ 
(New  Normal)  
 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 1/4 
2. แผนแม่บทท่ี 1 /17 
   แผนย่อยท่ี 1/2 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1 / 4.2/ 
4.5 /4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี  5 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 1 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 1 /3 
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ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย (ปี) ความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล 
(XYZ) 2566 2567 2568 2569 2570 

4 ร้อยละของสถานศึกษา ใน
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
มีความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอก เพ่ือจัดการ ความ
ปลอดภัยทุกรูปแบบ 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 1/4 
2. แผนแม่บทท่ี 1 /17 
   แผนย่อยท่ี 1/2 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1 / 4.2/ 
4.5 /4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี  5 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 1 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 1 /3 

 

 
แนวทางการพัฒนา 
1.  สนับสนุน พัฒนา และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับภัยรูปแบบต่าง ๆ ที่มีผลกระทบต่อ 

ความปลอดภัยในการด าเนินชีวิต เพื่อสามารถด าเนินชีวิตในวิถีใหม่และชีวิตวิถีถัดไปได้อย่างถูกต้อง 
  2. สนับสนุนและส่งเสริมระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากร

ทางการศึกษา และสถานศึกษา ให้ได้รับความปลอดภัยจากภัยทั้ง 9 รูปแบบ และพร้อมปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลง ผ่านช่องทางการร้องเรียนหรือแจ้งเหตุให้กับผู้เรียน ผู้ปกครอง ครู ในการสื่อสารกับส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยตรง  รวมถึงการใช้แอปพลิเคชั่นในการเฝูาระวังเชิงรุกท่ีสามารถ
คาดการณ์ภัยที่อาจเกิดข้ึนในอนาคต จัดให้มีการซักซ้อมในการรับมือกับภัยพิบัติและภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ 
ที่ผู้เรียนอาจต้องเผชิญ และเชื่อมโยงฐานข้อมูลทั้งหน่วยงานในสังกัดและหน่วยงานภายนอก พร้อมแก้ไขปัญหา
ด้านความปลอดภัยได้อย่างทันท่วงที  

3. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัยส าหรับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
โดยการ สนับสนุนหรือประสานการสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือให้อาคารเรียนอาคารประกอบของสถานศึกษาให้
เอ้ือต่อการเรียนรู้ และความปลอดภัยของผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงส่งเสริม และประสาน
การสนับสนุนบุคลากรด้านจิตวิทยา และบุคลากรด้านความปลอดภัย เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยกับผู้เรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา  
          4. ส่งเสริมและสนับสนุนสถานศึกษา ให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง เช่น 
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงสาธารณสุข และส านักงานคณะกรรมการปูองกันและปราบปรามยาเสพติด เป็น
ต้น เพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ให้มีทักษะในการปูองกันและปรับตัว 
           5. จัดกิจกรรมในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือการซักซ้อมในการรับมือกับภัย
พิบัติและภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ (Safety Action) ที่ผู้เรียนอาจต้องเผชิญ และมีแผน/มาตรการในการรับมือ
กับโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ าที่เกิดขึ้นได้ในวิถีชีวิตใหม่ เพ่ือให้สถานศึกษาเป็นพ้ืนที่ปลอดภัย 
  

 โครงการส าคัญ/กิจกรรมส าคัญ  
1. โครงการฝึกอบรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การส่งเสริมพัฒนาการใช้งานระบบ School Health Hero 
3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการใช้ระบบสถานศึกษาปลอดภัย MOE (Safety Center) 
4. โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน บูรณาการร่วมสถานศึกษาปลอดภัย 
5. โครงการส่งเสริมพัฒนาเครือข่าย TO BE NUMBER ONE เป็นหนึ่งโดยไม่พ่ึงยาเสพติด 
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 6. โครงการบูรณาการทักษะชีวิตต้านภัยยาเสพติด 
 7. โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
 8. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ยุวกาชาด และบุคลากรทางการลูกเสือ  

 
กลยุทธ์ที่  2. เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 ตัวช้ีวัด 

ที ่ ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย (ปี) ความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล 
(XYZ) 2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละอัตราการเข้าเรียนสุทธิ
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ของ
สถานศึกษาในสังกัด   

ร้อยละ 70 72 74 76 78 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12  
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.2 / 4.5  
/4.7  
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 3 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 2 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   2 

2 ร้อยละของเด็กพิการและเด็ก
ด้อยโอกาสได้รับการศึกษาท่ี
เหมาะสม ตามความจ าเป็นและ
ศักยภาพ  

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 / 4 
2. แผนแม่บทท่ี 12 /17 
   แผนย่อยท่ี 1 / 2 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.2 / 4.5  
/4.7 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 3 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 2 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   2 

3 ร้อยละของผู้เรียนที่มีความสามารถ
พิเศษได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ ตามความถนัดและ
ความสามารถตามหลักการพหุ
ปัญญา   

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12 / 17  
   แผนย่อยท่ี 1 / 2 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.2 / 4.5  
/4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 3 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 2 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   2 

4 ร้อยละของเด็กออกกลางคัน
ระดับการศึกษา ภาคบังคับ กลับ
เข้าสู่ระบบการศึกษา หรือได้รับ
การศึกษา ด้วยรูปแบบที่
เหมาะสม 

ร้อยละ 80 
 

85 
 

90 
 

93 
 

95 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12  
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.2 / 4.5  
/4.7  
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 3 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 2 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   2 

5 ร้อยละของเด็กตกหล่น ช่วงวัย
การศึกษา ภาคบังคับเข้าสู่ระบบ
การศึกษา หรือได้รับการศึกษา
ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 80 
 

85 
 

90 
 

93 
 

95 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12  
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 
4.5/4.6  /4.7 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 3 /4  
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 2 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   3 / 6 

6 ร้อยละของสถานศึกษามีการน า
ข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการรับ
และให้บริการ การศึกษา รวมถึง
การส่งต่อผู้เรียน ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบ    
 

ร้อยละ 92 94 96 98 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12   
   แผนย่อยท่ี 1  
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี  4.2 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 3 / 4 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 2 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี  3/ 6  
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ที ่ ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย (ปี) ความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล 
(XYZ) 2566 2567 2568 2569 2570 

7 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัด
การศึกษาในรูปแบบที่
หลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียน    

ร้อยละ 100 
 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12  
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 
4.5/4.6  /4.7 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 3 /4  
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 2 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   3 / 6 

 

แนวทางการพัฒนา 
  1. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
  2. ส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของสังคมอย่างต่อเนื่อง ประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนๆ  

ที่เก่ียวข้อง และระดมทรัพยากรเพ่ือแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
  3. ค้นหา ติดตาม และส่งต่อนักเรียน เพ่ือช่วยเหลือเด็ก ตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ

การศึกษา หรือได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบ ที่เหมาะสม 
  4. เพ่ิมคุณภาพการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม ให้เกิดการบูรณาการอย่างยั่งยืน 
  5. พัฒนาระบบการค้นหา เฝูาระวัง ติดตาม และช่วยเหลือเด็กในวัยเรียนให้เข้าถึงโอกาส 

ทางการศึกษา และติดตาม ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาให้กลับเข้ารับศึกษา 
 

โครงการส าคัญ/กิจกรรมส าคัญ 
1. โครงการประกวดคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา เพ่ือรับรางวัลพระราชทาน  ระดับการศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
2. โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการด าเนินงานการรับนักเรียน 
3. โครงการส่งเสริมนักเรียนผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และบ าเพ็ญประโยชน์ เข้าศึกษาต่อใน

สถาบันอุดมศึกษา (โครงการเด็กดีมีที่เรียน) 
4. โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 
5. โครงการพาน้องกลับมาเรียน 

กลยุทธ์ที่ 3. ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ตัวช้ีวัด 

ที ่ ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย (ปี) ความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล 
(XYZ) 2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป   
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3   
2. แผนแม่บทท่ี  10 
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อย ท่ี  4.7 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 6 
5.แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 1 

2 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาให้มีสมรรถนะ และ
ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21  

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12 /10 /21 
   แผนย่อยท่ี 1/ 1 /1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 4.5  
/4.7 /4.6/ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี  3 
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ที ่ ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย (ปี) ความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล 
(XYZ) 2566 2567 2568 2569 2570 

3 ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการ
คัดกรอง เพื่อพัฒนา พหุปัญญา
รายบุคคล 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12  
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 4.5  
/4.7 /4.6/ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   3 

4 ร้อยละของนักเรียนในสังกัด
ได้รับการพัฒนาพหุปัญญาตาม
ความสนใจและความถนัด 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12  
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 4.5  
/4.7 /4.6/ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   3 

5 ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนน
ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-
NET)ร้อยละ 50 ขึ้นไปเพิ่มข้ึน
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา  

ร้อยละ 3 
 

3 
 

3 
 

3 
 

3 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12  
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 4.5  
/4.7 /4.6/ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   3 

6 ร้อยละของครูสอนภาษาอังกฤษ
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาทุกคน 
ได้รับการพัฒนาและยกระดับ
ความรู้ภาษาอังกฤษของครูที่
สอนภาษาอังกฤษโดยใช้ระดับ
การพัฒนาทางด้านภาษา 
(CEFR) ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

ร้อยละ 
 

 

50 
 
 

55 
 
 

60 
 
 

65 
 
 

70 
 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3  
2. แผนแม่บทท่ี  12   
   แผนย่อยท่ี 1 , 3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อย ท่ี  4.6  
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1, 2  
5.แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 2 , 3 

7 ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่สามารถจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก  
 

ร้อยละ 100 
 

100 
 

100 
 

100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12  
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 4.5  
/4.7 /4.6/ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1/2 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี  3   

8 ร้อยละของผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับ
การพัฒนาทักษะด้านภาษาและ
ทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล 
 

ร้อยละ 20 30 40 50 60 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12  
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 4.5  
/4.7 /4.6/ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1/2 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี  3   

9 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด 
ที่มีหลักสูตรสถานศึกษาที่
ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัด 
และความสนใจ ของผู้เรียน 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12 /10 
   แผนย่อยท่ี 1 / 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 4.5  
/4.7 /4.6/ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 6 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   1 
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ที ่ ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย (ปี) ความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล 
(XYZ) 2566 2567 2568 2569 2570 

10 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด 
ที่สามารถจัดการเรียนการสอน
หรือจัดกิจกรรม เพื่อส่งเสริม
พหุปัญญาของผู้เรียน โดยใช้
เครื่องมือคัดกรองส ารวจแวว/
วัดความสามารถความถนัดของ
ผู้เรียน 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12 /10 
   แผนย่อยท่ี 1 / 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 4.5  
/4.7 /4.6/ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 6 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   1 
 

11 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด
มีนโยบายและจัดกิจกรรม
สิ่งแวดล้อมศึกษาให้ความรู้ที่
ถูกต้อง และสร้างนักเรียนให้มี
คุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและ
คุณภาพชีวิตที่ดี น าไปปฏิบัติที่
บ้านและชุมชน 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12 /10 
   แผนย่อยท่ี 1 / 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 4.5  
/4.7 /4.6/ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 6 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   1 
 

12 ร้อยละของสถานศึกษาได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจใน
การสร้างนวตักรรมการบริหาร
เพื่อพัฒนาผู้เรียนตามเปาูหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยนื 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12 /10 
   แผนยอ่ยท่ี 1 / 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 4.5  
/4.7 /4.6/ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 6 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   1 
 

13 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active 
Learning) และมีการวัดและ
ประเมินผล เพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment For Learning) 
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อ
ส่งเสริม การเรียนรู้เป็น
รายบุคคล (Personalized 
Learning)  

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12  
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 4.5  
/4.7 /4.6/ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1/2 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี  3   

14 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการ
ส่งเสริมและพัฒนา ผู้เรียน ครู 
ให้เข้าถึงแพลตฟอร์มสื่อการ
เรียนรู้ ที่ใช้ในการจัดการเรียน
การสอน การวัด ประเมิน และ

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12  
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 4.5  
/4.7 /4.6/ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1/2 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี  3   
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ที ่ ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย (ปี) ความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล 
(XYZ) 2566 2567 2568 2569 2570 

พัฒนาผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้ เป็นรายบุคคลส าหรับ
ผู้เรียนทุกช่วงวัย 

15 ร้อยละของสถานศึกษาท่ี
เสริมสร้างศักยภาพด้านการ
ประเมินให้กับครูผู้สอนในระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นให้สามารถ
สร้างและใช้เครื่องมือประเมิน
สมรรถนะความฉลาดรู้ของ
ผู้เรียนด้านการอ่าน ด้าน
วิทยาศาสตร์และด้าน
คณิตศาสตร์ในระดับชั้นเรียน
เพ่ือการพัฒนาการเรียนรู้ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3  
2. แผนแม่บทท่ี  12   
   แผนย่อยท่ี 1 , 3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อย ท่ี  4.6  
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1, 2  
5.แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6.แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 2 , 3 

16 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีสอน
ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ส่งเสริมการประเมินความฉลาด
รู้ตามแนวทางการประเมิน 
PISAให้กับนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้นเพ่ือเตรียม
ความพร้อมรับการประเมิน
ระดับนานาชาติ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3  
2. แผนแม่บทท่ี  12   
   แผนย่อยท่ี 1 , 3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อย ท่ี  4.6  
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1, 2  
5.แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6.แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 2 , 3 

17 ร้อยละของสถานศึกษา 
ด าเนินการเพ่ิมและยกระดับ
การอ่าน การคิดวิเคราะห์ และ
การเขียน 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3  
2. แผนแม่บทท่ี  12   
   แผนย่อยท่ี 1 , 3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อย ท่ี  4.6  
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1, 2  
5.แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 2 , 3 

18 ร้อยละของสถานศึกษา  
มีการด าเนินการเพ่ิมและ
ยกระดับทักษะสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ และสื่อสารภาษา
ที่ 3 ของนักเรียน 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3  
2. แผนแม่บทท่ี  12   
   แผนย่อยท่ี 1 , 3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อย ท่ี  4.6  
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1, 2  
5.แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 2 , 3 

19 รอ้ยละของสถานศึกษามีการ
ด าเนินการเพ่ิมและยกระดับ
ทักษะ ด้าน Digital Literacy  
ที่มีการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพของนักเรียน  

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3  
2. แผนแม่บทท่ี  12   
   แผนย่อยท่ี 1 , 3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อย ท่ี  4.6  
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1, 2  
5.แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 2 , 3 



แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570 (ทบทวนปีงบประมาณ 2567)  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
 หน้า 49 
 

ที ่ ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย (ปี) ความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล 
(XYZ) 2566 2567 2568 2569 2570 

20 ร้อยละของสถานศึกษาท่ี 
จัดกิจกรรมพัฒนาด้านวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม ความ
กตัญญู จิตสาธารณะและความ
รับผิดชอบต่อสังคม เสียสละ 
กล้าหาญ ชาญฉลาด 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3   
2. แผนแม่บทท่ี  10 
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อย ท่ี  4.7 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 3,1 
5.แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 1 
 

21 ร้อยละของสถานศึกษามี
หลักสูตรท้องถิ่น 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12 /10 
   แผนย่อยท่ี 1 / 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 4.5  
/4.7 /4.6/ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 6 ,1 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   1,3 
 

22 ร้อยละของสถานศึกษามีการ
จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
ประชาธิปไตย คุณลักษณะลูก
พ่อขนุผาเมือง ปลูกฝังความรัก
ในสถาบันหลักของชาติ และ
น้อมน า พระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3   
2. แผนแม่บทท่ี  10 
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อย ท่ี  4.7 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 6 ,1 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6.  แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 1,3 
 

23 ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพ
ได้รับการขับเคลื่อนคุณภาพ
การศึกษา 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.2 / 4.5  
/4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1-6 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   1-6 

24 ร้อยละของสถานศึกษา น า
นวัตกรรมและเทคโนโลยี ที่ 
ทันสมัย มาใช้ในการจัด
การศึกษา 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.2 / 4.5  
/4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 4 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี  6 
 

25 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
จัดกิจกรรมด าเนินการตาม
ศาสตร์พระราชา  
 

มี/ไม่มี มี มี มี มี มี 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3   
2. แผนแม่บทท่ี  10 
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อย ท่ี  4.7 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 6 
5.แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 1 ,3  
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แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมให้ผู้เรียน มีความรู้  มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 อย่าง

ครบถ้วน เป็นคนดี มีวินัย มีคุณลักษณะลูกพ่อขุนผาเมือง มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่น การ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และน้อมน าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษา สู่การปฏิบัติ 

2. พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล โดยมีเครื่องมือคัดกรอง /ส ารวจ
แวว /วัดความสามารถ ความถนัด สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองความแตกต่างทางพหุปัญญา
ของผู้เรียน โดยครูออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสอดคล้องตามบริบทและวัฒนธรรม ค านึงถึงความ
แตกต่างของแต่ละบุคคลตามความถนัด ความสนใจ ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 

3. จัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ความถนัดและศักยภาพของ
แต่ละบุคคล วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ ให้สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่ ความต้องการของตลาดแรงงานและ
การพัฒนาประเทศ 

4. พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรมวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน เชื่อมโยงสู่อาชีพและการมีงานท า มีทักษะ
อาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

5. ส่งเสริม พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลและด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน ที่น าไปสู่ Digital Life & Learning 
6. ส่งเสริมให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม  

(Co-creation) ให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้น 
7. พัฒนาและส่งเสริมนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

ศึกษาของผู้เรียน และสมรรถนะของผู้เรียน 
 

 โครงการส าคัญ/กิจกรรมส าคัญ 
1. โครงการแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. โครงการเชิดชูเกียรติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา “วันครู”  

 4. โครงการเสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาคุณค่าชีวิตของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 5. โครงการการยกระดับศักยภาพความฉลาดรู้ของผู้เรียนเพ่ือเตรียมความพร้อมรับการประเมิน PISA  
 6. โครงการยกระดับครูดิจิทัล  "เสริมทักษะการสอนโค้ดดิ้งด้วยดิจิทัล" 
 7. โครงการการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและหลักสูตรท้องถิ่นของสถานศึกษา         
 8. โครงการพัฒนางานด้านวิจัยและนวัตกรรมของผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 2566
 9. โครงการส่งเสริมพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล 

10. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต)  
11. โครงการเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์  
12.โครงการจัดกิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการระดับนานาชาติ  
13. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาและยกระดับคุณภาพโรงเรียนสู่มาตรฐานสากล (ScQA)  
14. โครงการขับเคลื่อนศูนย์การเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
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15. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ (โรงเรียนพ้ืนสูงในถ่ิน
ทุรกันดารและโรงเรียนพ้ืนที่เกาะ)   

16. โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน“เด็กไทยวิถีใหม่ อ่านออกเขียนได้ทุกคน” 
17. โครงการเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิตในรูปแบบ Active Learning 
18. โครงการส่งเสริมการอ่านตามรอยพระราชจริยวัตรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
19. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมของชาติ 

(โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.) 
20. โครงการการขับเคลื่อนการน าผลการประเมินไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการวัด

และประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)    
21. โครงการเพิ่มและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกระดับ 
22. โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานฯ 
23. โครงการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงานของบุคลากรทางการศึกษา 
24. โครงการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ 
25. โครงการส่งเสริมคุณลักษณะ ลูกพ่อขุนผาเมือง  เสียสละ กล้าหาญ ชาญฉลาด  
26. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
27. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ 
 
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
ตัวช้ีวัด 

ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย (ปี) ความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล 
(XYZ) 2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีการ
พัฒนาบริหารจัดการ และการ
ให้บริการการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
 
 

ร้อยละ 80 
 

85 
 

90 
 

95 
 

100 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.2 / 4.5  
/4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 4 ,3 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี  6,3 
 

2 ร้อยละของผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ได้รับ 
การช่วยเหลือเพ่ือแก้ไขปัญหา
หนี้สิน  
 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3 
2. แผนแม่บทท่ี 12  
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1/4.2 / 4.5  
/4.7 /4.6/ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1/2 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี  6 
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ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย (ปี) ความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล 
(XYZ) 2566 2567 2568 2569 2570 

3 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด 
และส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา ที่ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ITA Online 
 

ร้อยละ 80 
 

88 
 

92 
 

96 
 

100 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1 4.2 / 
4.5/ 4.6 /4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1,4 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   6  

4 ร้อยละของผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับ
การพัฒนาให้มีสมรรถนะด้าน
ภาษาและความรู้พ้ืนฐาน  ด้าน
ดิจิทัล และสมรรถนะในทุกด้าน 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.2 / 4.5  
/4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 4 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี  6 
 

5 ร้อยละของสถานศึกษาท่ี
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับ
ชุมชน/หน่วยงาน/องค์กร/
บุคคลภายนอกในการบริหาร
จัดการ และการให้บริการ
การศึกษา 

ร้อยละ 100 
 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.2 / 4.5  
/4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 4 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   5/6 

6 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีผล
การประกัน คุณภาพภายใน
ระดับดีเลิศขึ้นไป 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.2 / 4.5  
/4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1-6 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   1-6 

7 ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพท่ีมี
การบริหารจัดการและการใช้
ทรัพยากรร่วมกันได้ส าเร็จ 
ตามเปูาหมาย 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.2 / 4.5  
/4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1-6 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   1-6 

8 ร้อยละของสถานศึกษามีและใช้
ระบบบริหารจัดการที่เป็นระบบ 
ดิจิทัล 4 ด้าน (บริหารทั่วไป / 
บุคลากร / งบประมาณ / 
วิชาการ)  

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1 4.2 / 
4.5/ 4.6 /4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   6  

9 ผลคะแนนการประเมนิสถานะ
ของหน่วยงาน ในการเป็นระบบ
ราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ระดับ
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ไม่
น้อยกว่า 4.50 คะแนน ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

คะแนน 4.10 4.20 4.30 4.40 4.50 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1 4.2 / 
4.5/ 4.6 /4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   6  
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ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย (ปี) ความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล 
(XYZ) 2566 2567 2568 2569 2570 

10 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาผา่น
เกณฑ์การติดตาม ประเมินผลการ
บริหารและการจัดการศึกษาขัน้
พื้นฐานของส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาตามมาตรฐานส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา (ระดบัดีมาก
ขึ้นไป)  

ระดับ ดีมาก ดีมาก ดีมาก ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1 4.2 / 
4.5/ 4.6 /4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   6  

11 การประเมินตัวชี้วัดตาม
มาตรฐานการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ ของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา (KRS) ไม่น้อยกว่า 
4.88 คะแนน ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2570 

คะแนน 4.50 4.60 4.65 4.70 4.75 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1 4.2 / 
4.5/ 4.6 /4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1 , 4 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   6  

12 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ผ่านการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา (ITA Online) ใน
ระดับไม่ต่ ากว่า AA  (ร้อยละ 
95.00)  

ระดับ AA AA AA AA AA 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1 4.2 / 
4.5/ 4.6 /4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1 ,4 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   6  

13 ระดับของคะแนนภาพรวมการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์  (ITA 
Online) ระดับส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาท่ีผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ในระดับไม่ต่ ากว่า A 
(ร้อยละ 85.00) 
 

ระดับ A A AA AA AA 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1 4.2 / 
4.5/ 4.6 /4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1, 4 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   6  

14 ร้อยละของระดับความพึงพอใจ
ของประชาชนต่อการบริการจัด
การศึกษาของส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา 
 
 

ระดับ ดีมาก ดีมาก ดี
เยี่ยม 

ดี
เยี่ยม 

ดี
เยี่ยม 

1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1 4.2 / 
4.5/ 4.6 /4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1 ,4 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   6  
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ที ่ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย (ปี) ความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล 
(XYZ) 2566 2567 2568 2569 2570 

15 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามี
และใช้ระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ 

มีและใช้ มีและ
ใช้ 

มีและ
ใช้ 

มีและ
ใช้ 

มีและ
ใช้ 

มีและ
ใช้ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1 4.2 / 
4.5/ 4.6 /4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1 , 4 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   6  

16 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามี
และใช้ระบบ บริหารจัดการที่
เป็นระบบ ดิจิทัล 4 ด้าน 
(บริหารทั่วไป / บุคลากร / 
งบประมาณ / วิชาการ)  

มีและใช้ มีและ
ใช้ 

มีและ
ใช้ 

มีและ
ใช้ 

มีและ
ใช้ 

มีและ
ใช้ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1 4.2 / 
4.5/ 4.6 /4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1 ,4 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   6  

17 ร้อยละของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามีการใช้จ่าย
งบประมาณ ได้ตามมาตรการ
เบิกจ่ายเงินงบประมาณของรัฐ 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี  6  
2. แผนแม่บทท่ี  20  
   แผนย่อยท่ี  2 , 
3. SDG4 เปูาหมายย่อย ท่ี - 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 4 
5.แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 6 
 

18 ร้อยละกลุ่มงาน/หน่วยงานของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มี
ผลการปฏิบัติ ที่ดี (Best 
Practices) ทีน่ าไปใช้ประโยชน์
ในหน่วยงานหรือชุมชนท้องถิ่น 
 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 6 
2. แผนแม่บทท่ี 12/20 
   แผนย่อยท่ี 1/3 
3. SDG4 เปูาหมายย่อยท่ี 4.1 4.2 / 
4.5/ 4.6 /4.7 และ 4.A 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 1 , 4 
5. แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 4 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี   6 

19 ร้อยละของสถานศึกษาที่จัด
การศึกษา/จัดกิจกรรมเกี่ยวกับ
การสร้างความตระหนักรู้ใน
เรื่องอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ร้อยละ 100 100 100 100 100 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3   
2. แผนแม่บทท่ี  10 
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อย ท่ี  4.7 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 6 
5.แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 1 ,3  
 

20 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการสร้าง
ความตระหนักรู้ในเรื่องอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  และ
สิ่งแวดล้อม 
 

มี/ไม่มี มี มี มี มี มี 1. ยุทธศาสตร์ชาติท่ี 3   
2. แผนแม่บทท่ี  10 
   แผนย่อยท่ี 1 
3. SDG4 เปูาหมายย่อย ท่ี  4.7 
4. ยุทธศาสตร์ ศธ. ท่ี 6 
5.แผนพัฒนา ฯ สพฐ. ท่ี 3 
6. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดท่ี 1 ,3  
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แนวทางการพัฒนา 
  1. ส่งเสริมและพัฒนาการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในการบริหารราชการ และบริการ 
  2. พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยี 

ที่สอดคล้องกับ Digital Literacy และสมรรถนะครูในทุกด้าน 
 3. ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาทั้งในและนอกสังกัด เพ่ือบูรณาการการใช้ทรัพยากรของ

สถานศึกษาสังกัด โดยใช้พ้ืนที่เป็นฐาน ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ โดยน า
เทคโนโลยีเข้ามาสนับสนุน 

 4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ การบริหารจัดการศึกษาจากภาคส่วนต่าง ๆ 
 5. บูรณาการเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างหนว่ยงานในการจัดการศึกษา (Open Data/Data Catalog) ทั้งใน

และนอกหน่วยงาน 
 6. บูรณาการการบริหารจัดการทุกภาคส่วนในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ในการจัด

การศึกษา 
 7. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษา ด าเนินการปรับภูมิทัศน์หรือการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว

ภายในหน่วยงาน   
 
โครงการส าคัญ/กิจกรรมส าคัญ 
1. โครงการเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์การจัดการเรียนรู้เพื่อให้นักเรียนมีทักษะชีวิต 
2. โครงการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2566- 2570  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

มัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
   3. โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  

4. โครงการการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่เพ่ือพัฒนาการศึกษาของรองผู้อ านวยการ
สถานศึกษา   

5. โครงการประกาศเจตจ านงสุจริตการปูองกันและต่อต้านการทุจริต ของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์   

 6. โครงการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และการถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการ
ที่เก่ียวข้องกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ว PA)  
          7. โครงการขับเคลื่อนนโยบายและพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
มัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 

8. โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์ 

9. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเจ้าหน้าที่การเงินและเจ้าหน้าที่พัสดุระดับสถานศึกษา 
10. โครงการพัฒนาศึกษานิเทศก์เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะ 
11. โครงการพัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
12. โครงการอบรมเพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการควบคุมภายใน และการบริหาร

จัดการความเสี่ยง 
13. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพเครือข่ายประชาสัมพันธ์ 
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14. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
15. โครงการพฒันาระบบข้อมูลสารสนเทศส านักงาน 
16. โครงการพัฒนาคุณธรรม และเสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินการทางวินัย และปูองกัน

การทุจริตและประพฤติมิชอบ ให้กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ และพัฒนาระบบการจัดการเรื่องร้องเรียนให้ประชาชนเข้าถึงได้สะดวก
รวดเร็วด้วยรูปแบบออนไลน์  

17. โครงการขับเคลื่อนการด าเนินงานคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศ
การศึกษาของเขตพ้ืนทีการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 

18. โครงการนิเทศ ติดตาม นโยบายและจุดเน้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
สู่การปฏิบัติ 

19. โครงการขับเคลื่อนศูนย์การเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
20. โครงการนิเทศบูรณาการโดยใช้พื้นที่เป็นฐานเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
21. โครงการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศเพ่ือการสื่อสาร 
22. โครงการอบรมพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน 
23. โครงการพัฒนาระบบจัดเก็บผลงานโรงเรียน 
24. โครงการพิธีมอบเครื่องราชอิสริยาภรณ์และเหรียญจักรพรรดิมาลา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

มัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
25. โครงการการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงานในหน้าที่เพ่ือพัฒนาการศึกษาต าแหน่ง

ศึกษานิเทศก์ 
26. โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา

เพชรบูรณ์ 
27. โครงการองค์กรยุคใหม่ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
28. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
29. โครงการศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
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 4.2 แผนงาน/โครงการ 
กลยุทธ์ที่ 1 บริหารจัดการด้านความปลอดภัย ในสถานศึกษาและส านักเขตพื้นที่การศึกษา 

ตัวช้ีวัด โครงการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

ตัวชี้วัดตามกลยุทธ์ 
ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละของผู้บรหิาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และผู้เรยีนที่มีความรู้ความเข้าใจ 
มีทักษะเพื่อรับมือกับภยัคุกคามทกุรูปแบบและ
ทุกประเภท 
ตัวชี้วัดที ่ 2 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการ
ประเมินความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ กิจกรรม 
ในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety 
Awareness) หรือทักษะในการรับมือด้านความ
ปลอดภัย (Safety Action)ทุกรูปแบบ และมีการ
ด าเนินการตามแผนอย่างเป็นระบบ 
ตัวชี้วัดที ่ 3 ร้อยละของผู้บริหาร ครู บุคลากร
ทางการศึกษา และผู้เรยีน ไดร้ับการดูแลความ
ปลอดภัยและด าเนินงานตามแนวทางในการ
จัดการภัยพิบัติและภยัคุกคามทุกรูปแบบ  
สามารถปรับตัวต่อโรคอุบตัิใหม่อบุัติซ้ า รองรับวิถี
ชีวิตใหม่ (New  Normal) 
ตัวชี้วัดที ่ 4 ร้อยละของสถานศึกษา ใน
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  มีความร่วมมือกับ
หน่วยงานภายนอก เพื่อจัดการ ความปลอดภัย
ทุกรูปแบบ   
 

 1. โครงการฝึกอบรมลูกเสือต้านภัยยาเสพตดิ 
2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การส่งเสริมพัฒนาการใช้งานระบบ School Health 
Hero 
3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการใช้ระบบ
สถานศึกษาปลอดภัย MOE (Safety Center) 
4. โครงการส่งเสรมิและพัฒนาระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน ประจ าปี 2566 
5. โครงการส่งเสรมิพัฒนาเครือข่าย TO BE 
NUMBER ONE เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพตดิ 
6. โครงการบูรณาการทักษะชีวิตต้านภัยยาเสพ
ติด  

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มส่งเสริมการจัด
การศึกษา 
- กลุ่มพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
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กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

ตัวช้ีวัด โครงการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

ตัวชี้วัดที ่ 1 ร้อยละอัตราการเข้าเรียนสุทธิระดบั
มัธยมศึกษาตอนต้น ของสถานศึกษาในสังกัด   
 
 

1. โครงการประกวดคัดเลือกนักเรียนและ
สถานศึกษา เพื่อรับรางวัลพระราชทาน  ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดบัเขตพืน้ท่ีการศึกษา 
2. โครงการส่งเสรมิประสิทธิภาพการด าเนินงาน
การรับนักเรียน 
3. โครงการส่งเสรมินักเรียนผู้มคีณุธรรม 
จริยธรรม และบ าเพ็ญประโยชน์ เข้าศึกษาต่อใน
สถาบันอุดมศึกษา (โครงการเด็กดมีีที่เรียน) 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มส่งเสริมการจัด
การศึกษา 
 

ตัวชี้วัดที ่ 2 ร้อยละของเด็กพิการและเด็กด้อย
โอกาสได้รับการศึกษาที่เหมาะสม ตามความ
จ าเป็นและศักยภาพ 
ตัวชี้วัดที ่ 3 ร้อยละของผู้เรยีนที่มีความสามารถ
พิเศษไดร้ับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม
ความถนัดและความสามารถตามหลักการพหุ
ปัญญา   

1. โครงการพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาเรยีน
รวม 
2. โครงการส่งเสรมิประสิทธิภาพการด าเนินงาน
การรับนักเรียน 
3. โครงการส่งเสรมิพัฒนาพหุปัญญารายบคุคล 
 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มส่งเสริมการจัด
การศึกษา 
- กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 
 
 

ตัวชี้วัดที ่ 4 ร้อยละของเด็กออกกลางคันระดับ
การศึกษา ภาคบังคับ กลบัเข้าสูร่ะบบการศึกษา 
หรือไดร้ับการศึกษา ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 
ตัวชี้วัดที ่ 5 ร้อยละของเด็กตกหล่น ช่วงวัย
การศึกษา ภาคบังคับเข้าสู่ระบบการศึกษา หรือ
ได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบท่ีเหมาะสม 
 

1. โครงการพาน้องกลับมาเรียนรายบุคคล 
 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มส่งเสริมการจัด
การศึกษา 
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ตัวช้ีวัด โครงการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

ตัวชี้วัดที ่ 6 ร้อยละของสถานศึกษามีการนน า
ข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการรับและให้บริการ 
การศึกษา รวมถึงการส่งต่อผูเ้รียน ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบ    
 

1. โครงการส่งเสรมิประสิทธิภาพการด าเนินงาน
การรับนักเรียน 
 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มส่งเสริมการจัด
การศึกษา 
 

ตัวชี้วัดที ่ 7 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัด
การศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลายเหมาะสมกับ
ผู้เรยีน    
 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาเรยีน
รวม 
2. โครงการส่งเสรมิประสิทธิภาพการด าเนินงาน
การรับนักเรียน 
 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มส่งเสริมการจัด
การศึกษา 
- กลุ่มนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการจัด
การศึกษา 
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ตัวช้ีวัด โครงการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

ตัวช้ีวัดที่ 1 ร้อยละของผู้เรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดีขึ้นไป   
ตัวช้ีวัดที่ 2 ร้อยละของผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาให้มีสมรรถนะ และทักษะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษท่ี 21 
 

1. โครงการส่งเสรมิพัฒนาพหุปัญญารายบคุคล 
2.โครงการจัดกจิกรรมการแข่งขันทางวิชาการ
ระดับนานาชาติ  
3. โครงการพัฒนาคุณภาพการเรยีนการสอน
“เด็กไทยวิถีใหม่ อ่านออกเขียนไดทุ้กคน” 
4. โครงการส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมของชาติ 
(โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.) 
5. โครงการส่งเสรมิคุณลักษณะ ลกูพ่อขุนผาเมือง  
เสียสละ กล้าหาญ ชาญฉลาด  

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการจัด
การศึกษา 
- กลุ่มอ านวยการ 

ตัวช้ีวัดที่ 3 ร้อยละของนักเรียนที่ได้รับการ
คัดกรอง เพื่อพัฒนา พหุปัญญารายบุคคล  
ตัวช้ีวัดที่ 4 ร้อยละของนักเรียนในสังกัด
ได้รับการพัฒนาพหุปัญญาตามความสนใจ
และความถนัด 

1. โครงการส่งเสรมิพัฒนาพหุปัญญารายบคุคล 
 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการจัด
การศึกษา 

ตัวช้ีวัดที่ 5 ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนน
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET)ร้อยละ 50 ขึ้นไปเพ่ิมข้ึน
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา  

1. โครงการเพิ่มและยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนของนักเรียนทุกระดับ 
2.โครงการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ประจ าปีการศึกษา 2566   
3.โครงการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
ด้วยระบบดิจิทัล (Digital Testing) ประจ าปี
การศึกษา 2566                                                                                                             

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการจัด
การศึกษา 
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ตัวช้ีวัด โครงการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
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ตัวชี้วัดที ่6 ร้อยละของครสูอนภาษาอังกฤษใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาทุกคน ได้รับการพัฒนาและ
ยกระดับความรูภ้าษาอังกฤษของครูที่สอน
ภาษาอังกฤษโดยใช้ระดบัการพัฒนาทางด้าน
ภาษา (CEFR) ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
 

1. โครงการพัฒนาการจดัการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning 
2.โครงการพัฒนาศักยภาพครผูู้สอน
ภาษาต่างประเทศ 
3.โครงการยกระดับคณุภาพการจดัการเรียนการ
สอนภาษาต่างประเทศ 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่7 ร้อยละของครูและบคุลากรทางการ
ศึกษาที่สามารถจัดการเรยีนรู้เชิงรกุ  
 

1. โครงการการยกระดับศักยภาพความฉลาดรู้
ของผู้เรียนเพื่อเตรียมความพร้อมรับการประเมิน 
PISA 
2. โครงการพัฒนาการจดัการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning 
3.โครงการการพัฒนาและส่งเสริมด้วยเทคนิค
วิธีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในรูปแบบ Active 
Learning 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่8 ร้อยละของครูและบคุลากรทางการ
ศึกษาที่ได้รับการพัฒนาทักษะเทคโนโลยดีิจิทัล 
 

1. โครงการยกระดับครูดิจิทลั  "เสริมทักษะการ
สอนโค้ดดิ้งด้วยดิจิทลั" 
2. โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิม่ประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานฯ 
3. โครงการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงานของ
บุคลากรทางการศึกษา 
4. โครงการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 
- กลุ่มพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่9 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด ท่ีมี
หลักสตูร สถานศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อ
ความถนัด และความสนใจ ของผู้เรียน 

1. โครงการการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานและหลักสูตรท้องถิ่นของสถานศึกษา         

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 
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ตัวชี้วัดที ่10 ร้อยละของสถานศกึษาในสังกัด ท่ี
สามารถจัดการเรยีนการสอนหรือจัดกิจกรรม เพื่อ
ส่งเสริมพหุปัญญาของผู้เรียน โดยใช้เครื่องมือคัด
กรองส ารวจแวว/วดัความสามารถความถนัดของ
ผู้เรยีน 

1. โครงการส่งเสรมิพัฒนาพหุปัญญารายบคุคล 
 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่11 ร้อยละของสถานศกึษาในสังกัดมี
นโยบายและจดักิจกรรมสิ่งแวดล้อมศึกษาให้
ความรู้ที่ถูกต้อง และสร้างนักเรียนให้มี
คุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้าน
สิ่งแวดล้อมและคณุภาพชีวิตที่ดี น าไปปฏิบตัิที่
บ้านและชุมชน 

1. โครงการแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. โครงการขับเคลื่อนศูนย์การเรยีนรู้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่12 ร้อยละของสถานศกึษาได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจในการสร้าง
นวัตกรรมการบรหิารเพื่อพัฒนาผู้เรียนตาม
เปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

1. โครงการการขับเคลื่อนการน าผลการประเมิน
ไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาและการวดั
และประเมินผลในช้ันเรียนเพื่อพฒันาการเรยีนรู้
ของผู้เรียน (Assessment for Learning)    

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่13  ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) และมีการ
วัดและประเมินผล เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรยีน (Assessment For Learning) ด้วยวิธีการ
ที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริม การเรยีนรู้เป็น
รายบุคคล (Personalized Learning) 

1. โครงการพัฒนาการจดัการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning 
2.โครงการการพัฒนาและส่งเสริมด้วยเทคนิค
วิธีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในรูปแบบ Active 
Learning 
3. โครงการการขับเคลื่อนการน าผลการประเมิน
ไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาและการวดั
และประเมินผลในช้ันเรียนเพื่อพฒันาการเรยีนรู้
ของผู้เรียน (Assessment for Learning)   

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 
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ตัวชี้วัดที ่14 ร้อยละของสถานศกึษาที่มีการ
ส่งเสริมและพัฒนา ผู้เรียน ครู ให้เข้าถึง
แพลตฟอร์มสื่อการเรียนรู้ ที่ใช้ในการจัดการเรยีน
การสอน การวดั ประเมิน และพัฒนาผู้เรยีน เพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้ เป็นรายบุคคลส าหรับผู้เรียน
ทุกช่วงวัย 

1. โครงการส่งเสรมิพัฒนาพหุปัญญารายบคุคล 
2. โครงการการขับเคลื่อนการน าผลการประเมิน
ไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาและการวดั
และประเมินผลในช้ันเรียนเพื่อพฒันาการเรยีนรู้
ของผู้เรียน (Assessment for Learning)  
3. โครงการพัฒนาการจดัการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning   

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่15 ร้อยละของสถานศกึษาที่เสริมสรา้ง
ศักยภาพด้านการประเมินให้กับครูผูส้อนในระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นให้สามารถสรา้ง 
และใช้เครื่องมือประเมินสมรรถนะความฉลาดรู้
ของผู้เรียนด้านการอ่าน ด้านวิทยาศาสตร์และ
ด้านคณติศาสตร์ในระดับชั้นเรียนเพื่อการ
พัฒนาการเรียนรู ้

1. โครงการการยกระดับศักยภาพความฉลาดรู้
ของผู้เรียนเพื่อเตรียมความพร้อมรับการประเมิน 
PISA 
2. โครงการส่งเสรมิการอ่านตามรอยพระราชจริย
วัตรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเดจ็
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 
3. โครงการพัฒนาคุณภาพการเรยีนการสอน
“เด็กไทยวิถีใหม่ อ่านออกเขียนไดทุ้กคน” 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่16 ร้อยละของสถานศกึษาที่สอนใน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ส่งเสริมการประเมิน
ความฉลาดรู้ตามแนวทางการประเมิน PISAให้กับ
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นเพื่อเตรียม
ความพร้อมรับการประเมินระดับนานาชาติ 
 

1. โครงการการยกระดับศักยภาพความฉลาดรู้
ของผู้เรียนเพื่อเตรียมความพร้อมรับการประเมิน 
PISA 
2. โครงการส่งเสรมิการอ่านตามรอยพระราชจริย
วัตรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเดจ็
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 
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ตัวช้ีวัด โครงการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
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ตัวชี้วัดที ่17 ร้อยละของสถานศกึษา ด าเนินการ
เพิ่มและยกระดับการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และ
การเขียน 
 
 

1. โครงการการยกระดับศักยภาพความฉลาดรู้
ของผู้เรียนเพื่อเตรียมความพร้อมรับการประเมิน 
PISA 
2. โครงการส่งเสรมิการอ่านตามรอยพระราชจริย
วัตรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเดจ็
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่18  ร้อยละของสถานศึกษา มีการ
ด าเนินการเพิ่มและยกระดับทักษะสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ และสื่อสารภาษาที่ 3 ของนักเรียน 
 

1. โครงการพัฒนาการจดัการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning 
2.โครงการส่งเสรมิศักยภาพนักเรยีนด้านการ
สื่อสารภาษาตา่งประเทศ 
3.โครงการยกระดับคณุภาพการจดัการเรียนการ
สอนภาษาต่างประเทศ 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่19 ร้อยละของสถานศึกษามีการ
ด าเนินการเพิ่มและยกระดับทักษะ ดา้น Digital 
Literacy ที่มีการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพของ
นักเรียน  
 

1. โครงการการยกระดับศักยภาพความฉลาดรู้
ของผู้เรียนเพื่อเตรียมความพร้อมรับการประเมิน 
PISA 
2. โครงการส่งเสรมิการอ่านตามรอยพระราชจริย
วัตรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเดจ็
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่20 ร้อยละของสถานศกึษาที่จัด
กิจกรรมพัฒนาด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
ความกตัญญู จิตสาธารณะและความรับผิดชอบ
ต่อสังคม เสียสละ กล้าหาญ ชาญฉลาด  

1. โครงการเสริมสร้างคณุธรรม จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียน
สุจรติ)  
2. โครงการส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมของชาติ 
(โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.) 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 
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ตัวช้ีวัด โครงการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

ตัวชี้วัดที ่21 ร้อยละของสถานศกึษามีหลักสูตร
ท้องถิ่น 

1. โครงการการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานและหลักสูตรท้องถิ่นของสถานศึกษา         

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่22 ร้อยละของสถานศกึษามีการ
จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร์หนา้ที่พลเมือง 
ศีลธรรม ประชาธิปไตย คุณลักษณะลูกพ่อขุนผา
เมือง ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และ
น้อมน า พระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัต ิ  
 

1. โครงการการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานและหลักสูตรท้องถิ่นของสถานศึกษา  
2. โครงการเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์  
3. โครงการส่งเสรมิคุณลักษณะ ลกูพ่อขุนผาเมือง  
เสียสละ กล้าหาญ ชาญฉลาด  
4. โครงการพัฒนาการจดัการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร ์
5. โครงการขับเคลื่อนศูนย์การเรยีนรู้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
6.โครงการพัฒนาคณุภาพผู้เรยีนตามแนวพระ
บรมราโชบาย ร.10 สู่การปฏิบัติในสถานศึกษา 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่23 ร้อยละของโรงเรยีนคุณภาพไดร้ับ
การขับเคลื่อนคณุภาพการศึกษา 
 

1. โครงการการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาข้ัน
พื้นฐานและหลักสูตรท้องถิ่นของสถานศึกษา 
2.โครงการพัฒนาการวดัและประเมินผลเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
3.โครงการการขับเคลื่อนการน าผลการประเมิน
ไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา                                          

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่24 ร้อยละของสถานศกึษา น า
นวัตกรรมและเทคโนโลยี ท่ี ทันสมัย มาใช้ในการ
จัดการศึกษา 
 

1. โครงการการยกระดับศักยภาพความฉลาดรู้
ของผู้เรียนเพื่อเตรียมความพร้อมรับการประเมิน 
PISA 
2. โครงการส่งเสรมิการอ่านตามรอยพระราชจริย
วัตรสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเดจ็
พระเทพรัตนราชสดุาฯ 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 
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ตัวช้ีวัด โครงการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

ตัวชี้วัดที ่25 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา จัด
กิจกรรมด าเนินการตามศาสตร์พระราชา  
 

1. โครงการแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. โครงการขับเคลื่อนศูนย์การเรยีนรู้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
4.โครงการพัฒนาคณุภาพผู้เรยีนตามแนวพระ
บรมราโชบาย ร.10 สู่การปฏิบัติในสถานศึกษา 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 
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กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ตัวช้ีวัด โครงการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

ตัวชี้วัดที ่1 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มี
การพัฒนาบริหารจัดการ และการให้บริการ
การศึกษาด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
 

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเจ้าหน้าที่การเงิน
และเจา้หน้าท่ีพัสดรุะดับสถานศึกษา 
2. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพเครือข่าย
ประชาสมัพันธ์ 
3. โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ
ส านักงาน 
4. โครงการพัฒนาคุณธรรม และเสริมสร้างความ
เข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินการทางวินัย และ
ปูองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ให้กับ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์ และพัฒนาระบบการจดัการเรื่อง
ร้องเรียนให้ประชาชนเข้าถึงไดส้ะดวกรวดเร็วด้วย
รูปแบบออนไลน์  
5. โครงการอบรมพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน 
6. โครงการพัฒนาระบบจัดเก็บผลงานโรงเรียน 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 
- กลุ่ม DLICT 
- กลุ่มอ านวยการ 
- กลุ่มบริหารงานการเงินฯ 

ตัวชี้วัดที ่2 ร้อยละของผู้บรหิาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณไ์ด้รับการ
ช่วยเหลือเพื่อแก้ไขปญัหาหนีส้ิน 

1. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 
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กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ตัวช้ีวัด โครงการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

ตัวชี้วัดที ่3 ร้อยละของสถานศึกษาในสังกัด และ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ทีผ่่านเกณฑ์การ
ประเมิน ITA Online 
 

1. โครงการพัฒนาคุณธรรม และเสริมสร้างความ
เข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินการทางวินัย และ
ปูองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ให้กับ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์ และพัฒนาระบบการจดัการเรื่อง
ร้องเรียนให้ประชาชนเข้าถึงไดส้ะดวกรวดเร็วด้วย
รูปแบบออนไลน์  
2. โครงการประกาศเจตจ านงสุจรติการปูองกัน
และต่อต้านการทุจริต ของส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์   

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มอ านวยการ 
 

ตัวชี้วัดที ่4 ร้อยละของผู้บรหิาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีไดร้ับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ
ด้านภาษาและความรู้พื้นฐาน  ด้านดิจิทัล และ
สมรรถนะในทุกด้าน 

1.โครงการพัฒนาศักยภาพครผูู้สอน
ภาษาต่างประเทศ 
2.โครงการยกระดับคณุภาพการจดัการเรียนการ
สอนภาษาต่างประเทศ 
3. โครงการยกระดับครูดิจิทลั  "เสริมทักษะการ
สอนโค้ดดิ้งด้วยดิจิทลั" 
4. โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อเพิม่ประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงานฯ 
5. โครงการพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงานของ
บุคลากรทางการศึกษา 
6. โครงการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 
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กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ตัวช้ีวัด โครงการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

ตัวชี้วัดที ่5 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีส่งเสรมิการ
มีส่วนร่วมกับชุมชน/หน่วยงาน/องค์กร/
บุคคลภายนอกในการบริหารจดัการ และการ
ให้บริการการศึกษา 
 

1. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 

  2. โครงการฝึกอบรมลูกเสือต้านภัยยาเสพตดิ 
3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการส่งเสริม
พัฒนาการใช้งานระบบ School Health Hero 
4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการใช้ระบบ
สถานศึกษาปลอดภัย MOE (Safety Center) 
5. โครงการส่งเสรมิและพัฒนาระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน ประจ าปี 2566 
6. โครงการบูรณาการทักษะชีวิตต้านภัยยาเสพ
ติด 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 
- กลุ่มส่งเสริมการจัด
การศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่6 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการ
ประกัน คุณภาพภายในระดับดีเลศิขึ้นไป 
 

1. โครงการพัฒนาการประกันคณุภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ ์
2.โครงการพัฒนาระบบประกันคณุภาพการศึกษา
สู่ความเป็นเลิศ                                                               

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนเิทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่7 ร้อยละของโรงเรียนคุณภาพที่มีการ
บริหารจดัการและการใช้ทรัพยากรร่วมกันได้
ส าเรจ็ตามเปูาหมาย 

1. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 

ตัวชี้วัดที ่8  ร้อยละของสถานศึกษามีและใช้
ระบบบรหิารจดัการที่เป็นระบบ ดจิิทัล 4 ด้าน 
(บริหารทั่วไป / บุคลากร / งบประมาณ / 
วิชาการ) 

1. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการจดัการศึกษา 
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กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ตัวช้ีวัด โครงการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

ตัวชี้วัดที ่9  ผลคะแนนการประเมินสถานะของ
หน่วยงาน ในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 
4.0) ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ไม่น้อย
กว่า 4.50 คะแนน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

1. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มอ านวยการ 

ตัวชี้วัดที ่10 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาผ่าน
เกณฑ์การติดตาม ประเมินผลการบริหารและการ
จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาตามมาตรฐานส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา (ระดบัดีมากข้ึนไป)   

1. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มอ านวยการ 

ตัวชี้วัดที ่11  การประเมินตัวช้ีวดัตามมาตรฐาน
การปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา (KRS) ไม่น้อย
กว่า 4.88 คะแนน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

1. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มอ านวยการ 
 

ตัวชี้วัดที ่12 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาผ่าน
การประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา (ITA 
Online) ในระดับไม่ต่ ากว่า AA    (ร้อยละ 
95.00)    
ตัวชี้วัดที ่13  ระดับของคะแนนภาพรวมการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์  (ITA 
Online) ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาท่ี
ผ่านเกณฑ์การประเมิน ในระดับไม่ต่ ากว่า A (ร้อย
ละ 85.00)  

1. โครงการพัฒนาคุณธรรม และเสริมสร้างความ
เข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินการทางวินัย และ
ปูองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ให้กับ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์ และพัฒนาระบบการจดัการเรื่อง
ร้องเรียนให้ประชาชนเข้าถึงไดส้ะดวกรวดเร็วด้วย
รูปแบบออนไลน์  
2. โครงการประกาศเจตจ านงสุจรติการปูองกัน
และต่อต้านการทุจริต ของส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์   

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มอ านวยการ 
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กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ตัวช้ีวัด โครงการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

ตัวชี้วัดที ่14 ระดับของความพึงพอใจของ
ประชาชนต่อการบริการจดัการศึกษาของ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา (ระดับดีมากขึ้นไป)   
 

1. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มอ านวยการ 
 

ตัวชี้วัดที ่15 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีและ
ใช้ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส ์ 
หน่วยงานหรือชุมชนท้องถิ่น 

1. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มอ านวยการ 
 

ตัวชี้วัดที ่16 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีและ
ใช้ระบบ บริหารจัดการทีเ่ป็นระบบ ดิจิทัล 4 
ด้าน (บริหารทั่วไป / บุคลากร / งบประมาณ / 
วิชาการ)   

1. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มอ านวยการ 
 

ตัวชี้วัดที ่17  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามี
การใช้จ่ายงบประมาณ ได้ตามมาตรการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณของรัฐ 

1. โครงการขับเคลื่อนนโยบายและพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 
ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
เพชรบูรณ ์
2.โครงการตรวจสอบภายใน สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบรูณ ์
3. การฝึกอบรมเพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ ระดับ
โรงเรียน  

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มนโยบายและแผน 
- หน่วย ตสน. 
- กลุ่มบริหารงานการเงินฯ 
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กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ตัวช้ีวัด โครงการ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
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ตัวชี้วัดที ่18  ร้อยละกลุ่มงาน/หน่วยงานของ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา มีผลการปฏิบัติ ท่ีดี 
(Best Practices) ทีน่ าไปใช้ประโยชน์ใน 

1. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มอ านวยการ 
 

ตัวชี้วัดที ่19 ร้อยละของสถานศกึษาที่จัด
การศึกษา/จดักิจกรรมเกีย่วกับการสรา้งความ
ตระหนักรู้ในเรื่องอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

1. โครงการองค์กรยุคใหม่ใส่ใจสิ่งแวดล้อม   
2. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มอ านวยการ 
 

ตัวชี้วัดที ่20 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา จัด
กิจกรรมเกี่ยวกับการสร้างความตระหนักรู้ในเรื่อง
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม 

1. โครงการองค์กรยุคใหม่ใส่ใจสิ่งแวดล้อม   
2. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 

     สพม.พช/สพฐ./อื่น - กลุ่มอ านวยการ 
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ส่วนที่ 5 
ปัจจัยแหง่ความส าเร็จในการน าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 (ทบทวนปงีบประมาณ พ.ศ. 2567) สู่การปฏิบัต ิ
 

5.1 หลักการส าคัญการบริหารจัดการไปสู่ความส าเร็จ  
 หลักการส าคัญในการบริหารจัดการเขตพ้ืนที่ไปสู่ความส าเร็จ  ตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เปูาประสงค์      
กลยุทธ์ จุดเน้น ตัวชี้วัด ตามแผนพัฒนาการศึกษาส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566-2570 ที่ก าหนด ดังนี้  
 1. ยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยมีเปูาหมายส าคัญในการพัฒนาการศึกษา เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนาศักยภาพนักเรียนอย่างรอบด้านเพ่ือให้มีความรู้ ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ ทักษะชีวิต ทัศนคติที่ดีต่อ
ชาติบ้านเมืองและคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 ตามการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ด้วยรูปแบบ 5A Model 
 2. มีเครือข่ายสหวิทยาเขต ที่มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาและขับเคลื่อนการจัดการศึกษาของ
เขตพ้ืนที่ ตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้งแสวงหาและประสานเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอก ตลอดจนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในการพัฒนาการศึกษาของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
5.2 การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติ  
 การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566-2570 ไปสู่การปฏิบัติของกลุ่มงาน/และสถานศึกษาในสังกัดหน่วยของส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์มีแนวทางการด าเนินงานที่ส าคัญ ประกอบด้วย  
 1. ให้กลุ่มงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์มีเปูาหมาย การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาร่วมกัน ตามทิศทางการพัฒนาการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์และ
จัดท าแผนงาน โครงการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เปูาประสงค์ กลยุทธ์ 
จุดเน้น ตัวชี้วัดตามแผนพัฒนาการศึกษาส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566-2570 ที่ก าหนด 
 2. ให้สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ก าหนดทิศการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาร่วมกัน ตามทิศทางการพัฒนาการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
เพชรบูรณ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566-2570 และตามการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ด้วยรูปแบบ 5A Model 
 3. จัดให้มีการชี้แจง ประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ ความเข้าใจสาระส าคัญของแผนพัฒนาการศึกษาเพ่ือให้
บุคลากรผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบอย่างชัดเจนเพ่ือการมีส่วนร่วมและสนับสนุนให้การด าเนินงานตามแผนพัฒนา
การศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566-2570 
 4. ประสานงานให้หน่วยงานในส่วนกลาง จังหวัดและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สนับสนุนทรัพยากร
ต่อการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์
และแผนปฏิบัติการของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
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5.3 การติดตามประเมินผลตามแผน  
 การติดตามประเมินผลการน าแผนพัฒนาการศึกษาส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566-2570 ไปสู่การปฏิบัติมีแนวทางและกระบวนการส าคัญ ดังนี้  
 1. ให้ความส าคัญกับการติดตามความก้าวหน้า ของการด าเนินงาน งบประมาณ การประเมินผลส าเร็จ 
และผลกระทบของการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง และผลการพัฒนาการศึกษาในภาพรวม  
 2. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ท าหน้าที่ก าหนดแนวทางการติดตาม 
ความก้าวหน้า บริหารจัดการ การน าแผนพัฒนาการศึกษาสู่การปฏิบัติ พัฒนาตัวชี้วัดความส าเร็จตามวิสัยทัศน์
ของแผนพัฒนาการศึกษา โดยน าวิธีการติดตามประเมินผลที่เหมาะสมมาใช้  และประสานการติดตาม
ประเมินผลกบักลุ่มงาน/สถานศึกษาในสังกัด  
 3. พัฒนาระบบการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและรายงานให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว เพ่ือให้ได้ข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือการทบทวน ปรับปรุงการด าเนินงานให้บรรลุเปูาหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทันเหตุการณ ์ 
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ภาคผนวก 
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สถานที่ตั้ง 
 

  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์(เพชรบูรณ์) ตั้งอยู่ท่ีเลขท่ี 151 
หมู่ 9 ต าบลบ้านโตก  อ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ รหัสไปรษณีย์ 67000  มีเขต
พื้นท่ีบริการ 11 อ าเภอ มีบทบาทภารกิจหลักในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้สอดคล้องกับ
นโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
โดยยึดหลักการบริหารจัดการศึกษาเพื่อให้เด็กและเยาวชน    ทุกกลุ่มเปูาหมายได้รับบริการทาง
การศึกษาอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ  
 
 การติดต่อประสานงาน 
  - กลุ่มอ านวยการ   0 5602 9656 ต่อ 01 
  - กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์  0 5602 9656 ต่อ 05 
  - กลุ่มบริหารงานบุคคล  0 5602 9656 ต่อ 03 
  - กลุ่มนโยบายและแผน 0 5602 9656 ต่อ 07 
  - กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา  0 5602 9656 ต่อ 09 
  - กลุ่มนิเทศ  ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  0 5602 9656 ต่อ 11 
  - หน่วยตรวจสอบภายใน  0 5602 9656 ต่อ 13 
  - ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา ICT  0 5602 9656 ต่อ 07 
                 Email : contact@sec40.go.th,sarabun@sec40.go.th 
                 Facebook : https://www.facebook.com/sec40phchb 
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คณะท างานจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2566-2570 
(ฉบับทบทวน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 

 
 

1. ที่ปรึกษาคณะท างาน 
    1.1 นายอดุลย์  ภูปลื้ม   ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
    1.2 นายวิทยา  เกศาอาจ   รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
    1.3 นายธรรมรัฐ  นุชเนื่อง   รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
    1.4 นายกฤษฎา  พิมพันธ์          รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
       
 
2. คณะท างาน 
    2.1 นายวิทยา  เกศาอาจ         รอง ผอ.สพม.พช                                         หัวหน้าคณะท างาน 
    2.2 นายอุเทน  หาญสมบัติ       นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ                     คณะท างาน 
    2.3 นางสาวทิพวรรณ ศิริวัฒน์   ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน            คณะท างานและเลขานุการ 
    2.4 นางสาวนฤมล  รักษาบุญ    นักวิเคราะห์นโยบายและแผน           คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์

๑๕๑ หมู่ ๙ ตําบลบา้นโตก  อําเภอเมือง

จังหวดัเพชรบูรณ์ ๖๗๐๐๐

website : https://www.pnb.go.th/


